STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

Im. Marii Dabrowskiej

W BRANICACH

Stan prawny: obowiazujacy

Data ostatniej nowelizacji: 29.11.2017r.



Statut opracowano na podstave:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Pravswviatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 zm0 zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprovegde ustaw — Prawo éwiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60);

+ Ustawy z dnia 7 wrzmia 1991 r. o systemigwiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 zzp0 zm.);

+ Konwencji o prawach dziecka przig przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczorzych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 12@,.f%26 z pén. zm,);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta NaucZgc{e j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z 7m0
zm.);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 siéapB017 r. w sprawie wymaga
wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611)

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 ma2€d.7 r. w sprawie szczegotowe]
organizaciji publicznych szkét i publicznych przekislz (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sieapR017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

+ Rozporadzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 20 czerwca 20Qv sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 siegpBD17 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i pogrania ucznidéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiatt992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznyeaguiszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr
36, poz. 155 z pd zm.);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dida grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczastwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkoh i placowkach (Dz. U. z 2003 r.
nr 6, poz. 69 ze zm.);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 9 siegr017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno dagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lute®@l7 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstamegramowej ksztalcenia ogélnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnaspiGcia intelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogoélnego utrrowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty specjalnej przysposalsiej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);



+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d@iakwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dzialalfm innowacyjnej i eksperymentalnej przez publicsekoty i
placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 zzpam.);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 siéapB017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoWacdwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalngci wychowawczej i opiekiczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 201poz.
1646);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sieéa@017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 20p6z. 1635);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegp2017 r. w sprawie indywidualnego
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego deiedywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegp8017 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwote na indywidualny program nauki lub tok nauki orargamizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. 12G. poz. 1596);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 siéapP017 r. w sprawie warunkow i
sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly c@i&i publiczne zada umazliwiajacych
podtrzymywanie poczucia zeamdci narodowej, etnicznej iggykowej uczniébw nakecych do
mniejszadci narodowych i etnicznych oraz spotecgriopostuguacej sk jezykiem regionalnym
(Dz. U. z 2017 poz. 1627);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegp2017 r. roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i oittezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrmnych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 201578);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 201roku w sprawie szczegotowych
warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publiczualkjszkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publiczmepego typu albo szkoty publicznej tego
samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 siegpBD17 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu osmeigkya(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512)

+ Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 gradnR016 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzanizaregnu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);



81
Informacije o Szkole

W sktad Szkoty Podstawowej w Branicach wchpdzzniowie édmioletniej szkoty podstawowe;j
oraz uczniowie wygasajych oddziatbw gimnazjum. 2ywany jest skrot SP w Branicach.
Jest to szkota publiczna w rozumieniu ustawy Pra@gwiatowe, zwanej dalej ,ustaf; z

pézniejszymi zmianami oraz Rozpadzenia MEN w sprawie ramowych statutow publicznych.

8§1a.

Szkota publiczna:
1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowyeanoépl nauczania w 8-letnim cyklu
ksztatcenia podstawowego oraz dla uczniowasggcych oddziatow gimnazjum.
2. Przeprowadza rekrutacjuczniow w oparciu o zasadrealizacji obowizku szkolnego
i obowhzku nauki.
3. Zatrudnia nauczycieli posiadajych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach.
4. Realizuje ustalone dla szkoty podstawowej i gimaagjpodstawy programowe ksztalcenia

ogolnego.

§2

1. Organem prowadzym Szkot jest Gmina Branice, a sprawaym nadzor pedagogiczny
Opolski Kurator Gwiaty.
2. Szkota Podstawowa posiada pigge urzdowe, wlasny sztandar, patrona oraz ceremoniat
szkolny dla danej jednostki .
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenganjodnie z odfbnymi przepisami.
4. Szkota prowadziwietlice szkolra, biblioteke i stotowke.
5. Statut Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

§3

Cele i zadania Szkoty




Szkota realizuje nagbujace cele i zadania wynikgje z przepiséw prawa, a w szczegdétio
Ustawy Prawo éwiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dzieckayzgkdniajc tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym @&yk dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danggodowiska, a w szczegolsm:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiefnaosci niezlednych do uzyskaniawiadectwa ukaczenia
Szkoty.

2. Wspotworzy srodowisko wychowawcze, wspomaga wychowawaole rodziny poprzez
indywidualne kontakty z rodzicami, zebraniaddwe, ogoéla pedagogizagjrodzicow.

3. Prowadzac prag edukacyjm i wychowawca, ksztafci i rozwija etyczne cechy osobdwio
wérod uczniow, wyzwala w nich aktywne dziatanie i odedzialng¢ za ich czyny.

4. Zapewnia uczniom opiek pedagogiczypy bezpieczastwo w Szkole i w czasie zgj
organizowanych przez Szkot

5. Umazliwia indywidualne poddgie pedagogiczne i opiekoze do dziecka, organizuje zep
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz korekcyjno-kongzayjne.

6. Szkota umaliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazgamdaci narodowej i religijnej poprzez
nawazanie w pracy edukacyjnej i wychowawczej do tradyugtorycznych i religijnych
naszego narodu.

7. Zapewnia uczniom rozw0Oj umystowy, moralno-emocjagali fizyczny w zgodzie
z maliwosciami psychofizycznymi ucznibw w warunkach poszaania ich godngxi
osobistej, wolni swiatopoghdowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania dako
respektuje zasady nauk pedagogicznych, przegsgawa i zobowjzania wynikajce
z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ON2kRracji Praw Dziecka ONZ i Konwencji
o Prawach Dziecka przygj przez Zgromadzenie Ogélne ONZ z 20 listopadz019

8. Udziela wszechstronnej pomocy psychologicznej iagedicznej przy wspotpracy z organami
takimi jak: Poradnia Psychologiczno-Pedagamc£d Rodzinny, Policja.

9. Umazliwia uczniom rozwéj ich talentdw i zainteresawapoznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych poprzez kétka zmiesowa, Samorad Szkolny, ZHP, SKS
| zespoly taneczne.

10. Stwarza mealiwos¢ przeniesienia ucznia do klasy programowasezgj oraz udziela zgody na
indywidualny program lub tok nauki — decypodejmuje dyrektor szkoty po zagnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Poradni PsychologiczmalaBogiczne;.

11. Ksztaltuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tymasta maliwos¢ udziatu w dziataniach
z zakresu wolontariatu, sprzyeych aktywnemu uczestnictwu uczniowzyciu spotecznym.

12. Upowszechnia wrod dzieci i mtodziey wiedz i umiejgtnosci niezlzdne do aktywnego

uczestnictwa w kulturze i sztuce narodovégyiatowej;



13. Utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nawktchowania i opieki w szkole;

14. Zapewnia opiekuczniom pozostagym w trudnej sytuacji materialnegyciowej;

15. Ksztaltuje u ucznidw postawy przeelsiorczaci i kreatywndci, sprzyjajce aktywnemu
uczestnictwu wzyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w miec&ksztatcenia

innowacyjnych rozwizan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

§3a.
Sposob wykonywania zada Szkoty

1. Szkota umaliwia realizacg obowhzku szkolnego ok&bonego w Ustawie Prawoswiatowe
I jako Szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowytopl nauczania;

2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodziewamiar wolnych miejsc rowniz
uczniow zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpiecastwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach;

5) realizuje podstawprogramowy ustalon dla Szkoty Podstawowej;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogizgadnie z przepisami w tym zakresie;

7) moze prowadz zagcia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Sposob wykonywania zafi&szkoty z uwzgidnieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,
zasad bezpieciastwa oraz zasad promaocji i ochrony zdrowia obejnzajaes:

1) umazliwiania uczniom podtrzymywanie poczuciazéamdci narodowej, etnicznejgzykowej
i religijnej, a w szczegoldoi wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dinvz
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na o&itkultur Europy iSwiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagowe] poprzezscista wspotprae
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicgnorganizagj zagé wyrownawczych, rewalidacyjnych
oraz nauczanie zindywidualizowane i indywidealn

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnyoatszczagcymi do szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkémacp i nauki, wychowania i opieki.
Realizagi tego zadania powierza ¢sidyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji
I obstugi;

5) umazliwiania rozwijania zainteresowiauczniéw poprzez indywidualizacpracy podczas zaj,
udziat w konkursach przedmiotowych, artystyainyi zawodach sportowych oraz kotach
zainteresowsg

6) umazliwiania petnego rozwoju osobowa uczniéw poprzez czytelnictwo kgek i czasopism

6



w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklachttalnych, seansach filmowych, a zainteresowa
sportowych poprzez uczestnictwo wmorodnych zajciach sportowych prowadzonych w sali
gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;
7) dbania o bezpiecastwo ucznidow oraz ich zdrowie zgodnie z obguijacymi przepisami BHP.
3. Szkota zapewniaga uczniom dogp do Internetu zobowtana jest podejmowadziatania
zabezpieczage uczniow przed dagiem do tréci, ktore mog stanowé zagraenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegOkwd zainstalowa i aktualizow& oprogramowanie

zabezpieczage.

§3b.

Dziatalnos¢ innowacyjna

1. Dziatalng¢ innowacyjna Szkoty jest integralnym elementem man@ i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowanie u uczniéw postaw przethsorczaici i kreatywndci, sprzyjajcych aktywnemu
uczestnictwu wyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywst, w tym kreatywnéci uczniow;

3) realizacg zada stuzacych poprawie istnigeych lub wdraenie nowych rozwizaa w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskiclatdzr programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanienk@tenciji uczniow oraz nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziataniaszkole wolontariuszy, stowarzyseze
i innych organizacji, w szczegokud organizacji harcerskich, ktérych celem statutowpprécz
dziatalnéci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania fatmmatalngci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiczej Szkoly, jest rownierozszerzanie i wzbogacanie form dziatdbio

innowacyjnej.

g§3c.
Organizacja wspotdziatania Szkoty ze stowarzyszemai lub innymi organizacjami

w zakresie dziatalndci innowacyjnej

1. W Szkole mog dziat&, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzygsua
I inne organizacje, a w szczegditioorganizacje harcerskie, ktérych celem statutowgst
dziatalné¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie fomatalngci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekiczej i innowacyjnej Szkoty.



2. Zgodt na dziatalné¢ stowarzyszé i organizacji wyraa Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatakwd oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

3. Przedstawiciele stowarzyszeé innych organizacji, w szczegoélém organizacji harcerskich,

mog brat udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Peylezjte).

§3d

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spotexzimterpersonalne uczniow.

2. W Szkole mege by prowadzona za zgadrodzicéw dziatalné dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuicza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merygioyyc i metodycznym
Dyrektora Szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z iglevolontariatu, zaangawanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolne;j
I bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawyyczliwosci, zaangaowania, otwartéci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kadéskiej orazzycia spotecznegosrodowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu ydzania miodzigy do bezinteresownych dziagawykorzystanie ich
umiegtnosci | zapatu w pracach na rzecz Szkoty osamlowisk oczekujcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodzieszkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

3. Za zgod rodzicéw oraz Dyrektora Szkoty opigkad uczniami podczas zéjedukacyjnych
maze sprawowéawolontariusz.

4. Zagcia pozalekcyjnych magby¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawniongasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgodgziodw i Dyrektora Szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiad@dpowiednie kwalifikacje i spetntawymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanygéWwiadcze, jezeli obowhzek posiadania takich kwalifikaciji

i spetniania stosownych wymagaynika z odebnych przepisow.

§3e.

Formy pomocy dla uczniow

Gdy uczniowi z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lldsowych jest potrzebna pomoc i wsparcie
Szkota zobligowana jestviadczy formy opieki i pomocy uczniom:



1) dodatkowe zagia edukacyjne, do ktérych zalicza:si

a) zajcia wyréwnawcze;

b) zajcia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa naragwa, lecz program nauczania tych
zag¢ zostat whczony do szkolnego zestawu programoOw nauczania,

2) zajcia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zakcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-peglagnej;

4) zagcia rozwijapce  zainteresowania i uzdolnienia  ucznidbw, w  szcleEgdi

w celu ksztattowania ich aktywsm i kreatywndci.

§3f.
Gospodarowanie podecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materiatami

¢wiczeniowymi w Szkole

1. Uczniowie Szkoty maj prawo do bezptatnego depti do podgcznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatdwéwiczeniowych, przeznaczanych do obgakowych zagé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego sbkngch w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowej.

2. Szkota w sposéb nieodptatny wypyeza uczniom podczniki lub materiaty edukacyjne mag
post& papierovd lub zapewnia uczniom degt do podecznikow lub materiatdw edukacyjnych
majcych postéa elektroniczi albo te udostpnia lub przekazuje uczniom materighyiczeniowe
bez obowizku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwnécepodecznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota me zadat od rodzicOw ucznia zwrotu kosztu zakupu peodnika lub
materialu edukacyjnego. Rodzic po uzgodnieniu Zidigkarzem nalenej kwoty, wptacag na
wskazane konto. Kwota zwrotu stanowi dochod orgamwadzacego Szka.

4. SzczegoOlowe zasady wyp@zania uczniom podeznikédw i materiatdbw dotacyjnych olgla

odrgbny regulamin.

8§3g.
Obowiazkowe zagcia dodatkowe

1. W Szkole prowadzoneasod klasy czwartej dodatkowe obawkowe zagcia edukacyjne
z jezyka niemieckiego, a program nauczania tycheczapstat whczony do szkolnego zestawu

programéw nauczania.



2. Godziny realizacji wymienionych w ust. 1 gajujmuje s¢ w tygodniowym planie lekcyjnym
Szkoty.

3. W szczegllnych przypadkach ué6zenaze zostéd zwolniony z wczéniejszej nauki gzyka
niemieckiego, na uzasadniony wniosek rodzica pgpapinia z poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innym wskazaniem lekarskim; dgcyzwolnieniu podejmuje Dyrektor Szkoty.

§3h.

Organizacja zajg¢ pozalekcyjnych

1. Szkota organizuje zegia dodatkowe dla uczniow z uwzdhieniem ich potrzeb i zainteresawa
w miae posiadanych sitdrodkéw.

2. Zajecia, o0 ktorych mowa w ust.1l, realizowane & celu udzielenia uczniom pomocy
W przezwygjzeniu trudndci, rozwijania uzdolni& lub pogtbienia zainteresowiaucznidw.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkoleasv szczegolngi:

1) kota zainteresowa przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytekisportowe oraz inne;

2) gry i zagcia ruchowe dla uczniow Klas I-111 (na boisku szkgh i w salach gier i zabaw);

3) zajcia wyrownawcze;

4) zagcia profilaktyczno-wychowawcze (mae na celu ksztattowanie osobadwbo dziecka
I wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjongdne

5) zagcia przygotowujce ucznidw do udzialu w konkursach przedmiotowydawodach
sportowych;

6) zajecia przygotowujce ucznidow do egzaminu 6smoklasisty i gimnazjalisty

7) prowadzenie zespotow wokalnych;

8) organizacja uroczystoi szkolnych;

9) prowadzenie strzelnicy szkolnej;

10) wolontariat;

11) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnyobneertach.

4. Zajecia wyrOwnawcze organizujegsilla uczniow majcych trudnéci w nauce, w szczegolso

w spetnieniu wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego

dla I'i Il etapu edukacyjnego.

5. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1l, prowadzone przez nauczyciela wdaiwych zagé

edukacyjnych.

6. Zajecia rozwijapce uzdolnienia i pogbiajace zainteresowania uczniéw organizuje dia

uczniow uzdolnionych oraz prowadz¢ & z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.
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7. Udziat ucznia w zagiach wymienionych w pkt.3 jest dobrowolny, a efekkgo pracy nie

podlegag ocenie w skali stopni szkolnych.

8. Nauczyciele mogprowadzt¢ konsultacje przedmiotowea $o zagcia, na ktérych uczema
mozliwosé¢ skorzystania z pomocy w celu nadrobienia zakajip przedmiotu lub dodatkowego
wyjasnienia materiatu. Z ze¢ tych uczé korzysta w miag potrzeby i za wiedgrodzicow, ale
ze wzgkdu na dorany charakter pomocy ni@ svymagane pisemne zgody rodzicéw na udziat
w nich.

9. Jali uczen uczestniczy w zagiach dodatkowych lub konsultacjach odbyaegich s¢ na 8.
lekcji, Szkota nie zapewnia powrotu do domu autebuszkolnym, uczekorzysta z

komunikacji publiczne.

8§31
Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologizno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczry pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psyobmizno-pedagogicznej przy wspoétudziale
poradni:

1) na wniosek rodzicow, kieruje na badania psyadfiolme i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnéciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiagcymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychamgych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prag ocenianie i wymagania wobec dzieci z dyslgksj

4) na podstawie orzeazeporadni Dyrektor, po zaginieciu opinii Rady Pedagogicznej, o®®
zezwolt na indywidualny program lub tok nauki oraz na rmune indywidualne — w miar
posiadanycBrodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mpgkorzystg z porad psychologébw i pedagogow,
uczestniczy w zagciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjngrganizowanych na
terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzinw miak mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajc z dziatalnéci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagge pomocy finansowej i dgwiania dzieci,

2) zwraca si z praéba o pomoc psychoprofilaktycardla rodzin,

3) sygnalizuje konieczré interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnéciach, z ktérymi borykajsie rodziny zasipcze.
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3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziwchodz w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprag z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem gdowym,;

3) Policyjm Izba Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekiczym;

5) Schroniskami  Miodziewymi, Szkolnymi Qrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placéwkami w zaleosci od sytuacii.

§3].

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczedggogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczedggogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczneggdaniem Dyrektora.

2. Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie Szkotyakresie realizacji zadaz zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegag na zaplanowaniu i przeprowadzeniu daat@pcych na
celu popraw jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodeiaozniow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicbw oraz nauczycieli w roamywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umgeposci wychowawczych w celu zwkszania
efektywndaci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udaglw formie porad, konsultaciji,
warsztatow i szkole

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanaiowznv Szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowychdulkacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikésodowiskowych wptywajcych
na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspiergrogencjatlu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwazygiu Szkoty oraz wsrodowisku
spotecznym. Potrzeba @bja ucznia pomag psychologiczno-pedagogicziw Szkole, wynika w
szczegolnéci;

1) z niepetnosprawroi;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburz& zachowania i emocji;
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5) ze szczegdlnych uzdolmie

6) ze specyficznych truddo w uczeniu sj;

7) z deficytébw kompetencji i zabunzsprawndci jezykowych;

8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzeedukacyjnych;

11) z zaniedha srodowiskowych zwizanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny, sposobu
spedzania czasu wolnego i kontaktafmdowiskowymi;

12) z trudnéci adaptacyjnych zwrzanych z ranicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwranych z wczaniejszym ksztalceniem za grasic

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielaftamie:

1) zag¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegolnie uzdolnionych,

b) prowadzi st je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikéw ze§ nie mae przekrocz§ 8 osob;

2) zag¢ rozwijajacych umiegtnosci uczenia si — organizuje sidla uczniow w celu podnoszenia
efektywndci uczenia sj;

3) zag¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a) dla uczniéw majcych trudnéci w nauce w szczegolda w spetnianiu wymagaedukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnegaddhego typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow ze§ nie mae przekrocz§ 8 osob;

4) zap¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zabuia®n i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudngciami w uczeniu si Liczba uczestnikéw tych zgj wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompejen&tére powoduy zaburzenia
komunikacji gzykowej oraz utrudniajnauk. Liczba uczestnikdw tych zgj wynosi do 4,

c) innych zag¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zamiami i odchyleniami
rozwojowymi maacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z akiym i pelnym
uczestnictwem wyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zéjwynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne - orgamizeg dla ucznidéw
przejawiajcych trudnéci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnik@ajé nie mae
przekracza 10,

5) zag¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanejciezki ksztatcenia:
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a) @ organizowane dla uczniéw, ktérzy mopgczszcza do szkoty, ale ze wzgllu na trudnéci w
funkcjonowaniu wynikajce w szczegoélrimi ze stanu zdrowia, nie mggealizowa wszystkich
odpowiednio zaj¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym i wyajagdostosowania
organizaciji i procesu nauczania do ich specjalmpatizeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zgjia edukacyjne, ktoreagealizowane indywidualnie z uczniem

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji;

6. O potrzebie okgia ucznia pomacpsychologiczno-pedagogiczmformuje s¢ rodzicoOw ucznia.
7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udmialpomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomdeega realizowane, Dyrektor Szkoty
niezwtocznie informuje pisemnie, w sposob pegyjw Szkole, rodzicow ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psyolgidzno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocyda realizowane, $ uwzgkdniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Godzina zaf trwa 45 minut, Dyrektor decyduje, w uzasadniongctypadkach, o prowadzeniu
zajg¢ w czasie krétszym ni 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla uczrijezriego
tygodniowego czasu trwania tych ggjjezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielaniazniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor Szkoty ustala, hmpod uwag wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mog by¢ przeznaczone na realizatych form.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzelagzniom nauczyciele oraz spediaii
posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonyegd¢

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologicperdagogicznej odbywaesive wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymcgdestycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozasglowymi oraz instytucjami dzialgymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jescjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowgo zajcia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym spestjalznej;

6) pielegniarki szkolnej;
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7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora gdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozargowej lub instytucji dziatajcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodzie

14. W razie stwierdzeniaze uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga afgjia pomog psychologiczno-pedagogicgmauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawecldziatu.

15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i spesfalv udzielajcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Szkole zapewanigpradnie oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

§4

Warunki rekrutaciji uczniow do klas pierwszych

1. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowe] w Branicakidrej ustalono obwdd przyjmujecsk
urzedu dzieci zamieszkate w tym obwodzie po wniesiemiioskuprzez rodzicoOw kandydata.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem modpy¢ przyjeci do klasy pierwsze] po
przeprowadzeniu pogiowania rekrutacyjnego, 4eli szkota dysponuje wolnymi miejscami na
podstawie kryteriow zawartych w statucie. Podanigrayjecie do szkoty skfadajrodzice ucznia
spozaobwodu szkoty.

2a. W przypadku przggia z urzdu, w okresie od rozpoezia do zakaczenia zaj¢ dydaktycznych
do oddziatu klasy I, 1l lub Il szkoty podstawowajcznia zamieszkatego w obwodzie szkoty
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowegjdzicow) dzieli dany oddziat, eli liczba
uczniéw jest zwgkszona ponad liczb25 osob;

2b. Dyrektor szkoty mee odsipi¢ od ww. podziatu, zwekszapc liczbe uczniow oddziale ponad
liczbe 25 na wniosek rady oddziatowej rodzicow oraz pgskaniu zgody organu prowagzgo;

2c. Liczba uczniéw w oddziale klas I-1ll szkoty mtdwowej mae by zwigkszona nie wicej niz o

2 uczniow;

2d. Jeeli liczba uczniow w oddziale klas I-1ll szkoty pstdwowe] zostanie zwkszona, w szkole
zatrudnia si asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczycisdavpdzcego zajcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekicze w tym oddziale;

2e. Oddziat, w ktérym liczb ucznidbw zwekszono, mee funkcjonowa ze zwekszory liczba

uczniow w cagu catego etapu edukacyjnego.
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2f. (Uchylono).

3. (Uchylono).

4. W Szkole Podstawowej w Branicach dziala powotanaeprdyrektora Szkolna Komisja
Rekrutacyjna, ktéra realizuje negtijace zadania:

1) dokonuje przydziatu uczniéw do poszczegoélnych klas;

2) ustala wyniki posfpowania rekrutacyjnego, podaje do publicznej wiadkminlisty kandydatéw
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

3) ustala i podaje do publicznej wiadofaoblisty kandydatow przygych i nieprzygtych;

4) przygotowuje i ogtasza listucznidw poszczegoélnych klas.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiaabsci listy kandydatow przytych i
nieprzygtych, rodzice mog wystpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o spauzenie
uzasadnienia odmowy:

1) uzasadnienie spaydza s¢ w terminie 5 dni od dnia wygpienia przez rodzicow z wnioskiem
0 uzasadnienie odmowy;

2) rodzice kandydata magwnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygma komis;ji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymanmasadnienia;

3) od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie dgd® Administracyjnego, zgodnie z kodeksem
postpowania administracyjnego;

4) od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przydaiaziecka do klasy rodzicom przystuguje
prawo pisemnego odwotaniagsilo dyrektora jednostki w terminie 3 dni od dnidosgenia list
klas;

5) dyrektor mage zmiené lub podtrzyma decyzg Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przydziatu
dziecka do klasy, o czym informuje rodzicow skladego odwotanie. Decyzja dyrektora jest

ostateczna.

85
Zadania opiekuncze Szkdy

1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebyyegimi w szkole podczas zgj obowirzkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych:

1) zapewnienie petnego bezpiegiwa na terenie Szkoty;

2) systematyczna kontrola miejsca nauki przez nauelgjcidostrzeone zagreenia naley
niezwitocznie zgtosi do Dyrekcji Szkoty;

16



3) kontrola obecngi ucznidow na kadej lekcji, reagowanie na nagte zniktie ucznia ze Szkoty.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami podczag&apza terenem szkolnym i w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkot

§5a.
Zasady organizacji wycieczek szkolnych

Podczas przygotowania, jak i w czasie trwania woza& szkolnych obowkuja nastpujace
zasady:

1) program, sktad uczestnikow oraz kierownika i opredwr wycieczki zatwierdza Dyrektor Szkoty
na podstawie karty wycieczki;

2) na udziat uczniow w wycieczce wymagana jest piserguaa rodzicow;

3) kazda wycieczka i impreza krajoznawczo-turystyczna ipoa by dobrze przygotowana i
omowiona ze wszystkimi uczestnikami. Przedssigm/wyjazdem uczestnicy

4) na wycieczce/imprezie w offrie tej samej miejscowoi, bez korzystania z&odkow lokomocji
opieke sprawuje co najmniej jedna osoba nad grdg 30 uczniow; gdy jednak wycieczka korzysta
ze srodkéw lokomocji lub udaje sipoza miejscows® bedaca siedzitay szkoty, opiek sprawuje
jedna osoba nad graplo 15 uczniéw;

5) wycieczka w géry: liczebrigé grupy - 1 opiekun na 10 uczestnikow, licencjonoypreewodnik
wycieczek gorskich;

6) wycieczka rowerowa: liczeb®é - 2 opiekunow na grupl0-13 ucznidéw (zgodnie z przepisami
o ruchu drogowym w kolumnie roweréw nie meojech& wiecej niz 15 0sob). Wszyscy uczestnicy
musz posiadé karig rowerows;

7) 0 wycieczkach zagranicznych informowany jest orgamwadacy Szkot oraz organ nadzoru
pedagogicznego;

8) postpowanie w sytuacjach kryzysowych w Szkole i w czasicieczek szkolnych okilaja
odrgcbne przepisy;

9) kierownik wycieczki przedstawia dyrektorowi kamrycieczki w terminie minimum 3 dni przed

planowanym rozpoeziem wycieczki.

86

Zadania wychowawcy klasowego

1. Dyrektor Szkoty powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc
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2. Dla zapewnienia agtosci pracy wychowawczej, jej skuteczmn pazadane jest by wychowawca
prowadzit swdéj oddziat przez caly etap edukacyjsgczegdlnie w klasach I-llI SP. W
szczegolnych przypadkach dyrektor szkotyzmamiené wychowawe klasy, np. ze wzgtow
zdrowotnych, niewywizywania st z obowazkéw lub na uzasadniony wniosek rodzicow. Aby
wniosek rodzicow mogt kyrozpatrzony przez Dyrektora, winiendpgotwierdzony przynajmniej
przez 80% rodzicow danego oddziatu.

2. Wychowawca klasy sprawuje optelwychowawcz nad uczniami; a w szczegOkui

1) tworzy warunki wspomagage wszechstronny rozwaoj ucznia;

2) inspiruje i wspomaga dziatania samgia klasowego;

3) podejmuje dziatania unibwiajace rozwazanie konfliktbw w zespole uczniéw oraz pedry
uczniami a innymi cztonkami spoteczmoszkolnej;

4) otacza indywidualpopieky kazdego wychowanka;

5) kontroluje frekwengj;, w przypadku nieobeckoi uczniéw na zaciach szkolnych dokonuje
usprawiedliwienia na podstawiéwiadczenia rodzicéw, informagego o przyczynie nieobeciu;
wychowawca ma prawo odmatMiusprawiedliwienia, j@ dostarczone jest po terminie (pokey 7
dni od powrotu ucznia po nieobedi lub przyczyna nieobecta nasapita z btahych powodow;
5a) udziela zwolnienia z e&i zag¢ w danym dniu (tylko z waych przyczyn);
5b) Wychowawca klasy ma prawo zwdlnicznia z cgsci zag¢ w danym dniu tylko i wydcznie na
podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

5¢) Wychowawca ma prawo zwotnucznia z cgsci zag¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefonicznprosbe rodzica. W takiej sytuacji, ucaedostarcza wychowawcy klasy
pisemny wniosek rodzicéw o usprawiedliwienie nienimci w pierwszym dniu po powrocie do
Szkoty;

5d) wychowawca ma prawo odmdwizwolnienia ucznia, @i uzna, ze ma ono nagpi¢ z
niewystarczajcych powodow;

6) kontaktuje si z rodzicami wszystkich wychowankéw;

7) motywuje uczniow do nauki;

8) organizuje imprezy integracyjne w klasie;

9) organizuje wycieczki klasowe;

10) odpowiada za wspotpraz nauczycielami uezymi w danej klasie, rodzicami uczniéw oraz
specjalistami w zakresie pomocy psychologiczno-gedecznej i zdrowotnej na terenie Szkoty;

11) wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o @bje ucznia pomagpsychologiczno-pedagogiczn
organizuje spotkania nauczycieli w zakresie udni@l@omocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

prowadzi niezbdna dokumentag w tym zakresie.
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3. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacklasy, a take sklada sprawozdania na
konferencjach rady pedagogicznej i na zebraniadglvdzicami z przebiegu i efektéw pracy z

uczniami.

86 a.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

1. W Szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw administracji i olggtuMozna take
zatrudné psychologa, pedagoga.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowmik&zkoty, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrgbne przepisy.

3. Liczbe pracownikéw okréa arkusz organizacyjny.

4. Nauczycieli, pracownikéw obstugi zatrudnia Dyrek8xkoty.

§7

Obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialngé nauczycieli

1. Nauczyciel realizuje program ksztatcenia, wychowaniopieki w powierzonych klasach i
zespotach, osgajac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone w paogach rozwoju i planie
pracy Szkoly. Nauczyciel prowadzi peacdydaktyczm, wychowawcz, opiekuicza i jest
odpowiedzialny za jakid tej pracy oraz za bezpiedmstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Ponadto:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizaalny podecznikéw i srodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu oragitnerogramow, uwzgldniapc podstawy
programowe;

2) informuje rodzicéw uczniéw, wychowawdklasy, dyrekaj oraz rad pedagogiczino wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;

3) decyduje o0 ocenie higcej, poOtrocznej i rocznej pagiow swoich ucznidw, kierag sk
bezstronnécia, obiektywizmem oraz sprawiedliwym traktowaniem cenianiem wszystkich
uczniow zgodnie z obowzujacymi przepisami;

4) wspotdecyduje o ocenie zachowania uczniow, wnigskupgprawie nagrdd i wyzaien oraz kar
regulaminowych;

5) prowadzi prawidtowo dokumentagpedagogicza

6) ma prawo tworz§ i realizowa programy autorskie,
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7) odpowiada za stan warsztatu pracy, &przi urzadzen oraz przydzielonychsrodkow
dydaktycznych;

8) wnioskuje o wzbogacenie warsztatu pracy lub jegdenuizacg do Dyrektora Szkoty;

9) wspiera swaj postaw i dziataniami pedagogicznymi rozwo0j psychofizyczogzniow, ich
zdolngci i zainteresowania;

10) udziela pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniéw w formie organizacji pomocy kak#skiej;

11) bierze udziat w rénych formach doskonalenia zawodowego organizowame§akole i przez
instytucje wspomagage Szkot;

12) sprawuje nadzo6r nad uczniami przez caty czas wykania zag¢ w taki sposob, aby w razie
potrzeby mogt wigciwie reagowé zgodnie z przepisami bhp dotycymi odpowiedniego rodzaju
zagg;

13) nauczyciele zespotéw przedmiotowych wspotpraceg soh, organizuj wewmgtrzszkolne
konkursy, opracowudj sposoby badania wynikdw nauczania, przygotawigkcje pokazowe,
organizuj doradztwo metodyczne dla pataujacych nauczycieli;

14) petnia dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem.

2. Zadania i obowizki nauczyciela w zakresie oceniania:

1) formutowanie wymaga edukacyjnych niezfinych do uzyskania poszczegolnyehdrocznych

i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych wynikaych z obowizkowych i dodatkowych ze&¢
edukacyjnych, z realizowanego przez siebie prograauczania;

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikgch z realizowanego programu
nauczania;

3) informowanie o sposobach sprawdzaniag@sic¢ edukacyjnych uczniow;

4) stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakow;

5) systematyczne ocenianie uczniow;

6) dostosowanie wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofaysch i
edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii i orzéd2eradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

7) stosowanie ustalonych sposobdéw sprawdzenigoit edukacyjnych uczniéw i informowanie
0 nich;

8) informowanie ucznia najgfiej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem dfRa
Pedagogicznej o przewidzianej ocenie rocznej, orgmzacej ocenie niedostatecznej;

9) umazliwianie uzyskania i podwiszania ocen bigcych;

10) informowanie ucznidw i rodzicbw 0 stopniu opanoveanmaterialu programowego,
dostarczenie rodzicom informacji o pgsich, trudnéciach w nauce oraz szczegolnych

uzdolnieniach ucznia.
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3. Nauczyciel odpowiada za:

1) jakos¢ | wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiglazej, prawidtowy przebieg procesu
dydaktycznego, a tak troszczy si o zycie, zdrowie i bezpiecAstwo powierzonych jego opiece
uczniow;

2) zycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw powierzonych jego opiece w czasie Vkgze form
dziatalngci dydaktyczno-wychowawczej, przerw ¢gdeylekcyjnych, zaj¢ bibliotecznych w czasie
oczekiwania ucznidéw na rozpagze lekcji oraz po ich zakmzeniu, w czasie emorodnych imprez

i wycieczek organizowanych przez Szkot

3) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bszmhstwem ucznidw na wszelkich
zajciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie peyrb przez nauczyciela gyrow;

4) powierzony mu (z obowzkiem zwrotu) spra szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub straimajtku i wyposaenia Szkoty- wynikajce z nieporzdku, braku nadzoru,
zabezpieczenia.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wowwhwczych i opiekficzych ma

obowiazek kierowania gidobrem ucznidw, trogko ich zdrowie, postagymoralry i obywatelslg, z

poszanowaniem godia osobistej ucznia.

§7a.
Zespoty nauczycielskie

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokgeh mog tworzye zespot
przedmiotowy.

2. W szkole dziatgy takze zespoty: wychowawczy , pomocy psychologiczno-ged&znej i
promociji szkoty, w sktad ktérych wchoglmauczyciele i wychowawcy powotani przez Dyrektora
Szkoty.

3. Prag kazdego zespotu kieruje lider, wybierany przez zespét dany rok szkolny, po
zaakceptowaniu jego wyboru przez dyrektora.

4. W szkole mog takze dziald inne zespoty wynikage z organizacji pracy w danym roku
szkolnym ladZ wynikajace z koniecznéei wykonania okréonych na dany rok zadazw. zespoty
problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzebepi2yrektora Szkoty.

5. Cele i zadania zespotdéw nauczycielskich:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danedgiadd oraz jego modyfikowanie w méar
potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty propozyggdnego podicznika do zaj¢c z zakresu edukacji
w oddziale klas I- Ill oraz jednego paedenika do danych z& edukacyjnych lub materiatu
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edukacyjnego do danych zajedukacyjnych dla uczniow oddziatow klas IV- Vlllaz materiatow
¢wiczeniowych;

3) wybor podecznikoéw, materiatdw edukacyjnych i materiatddéwiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych odftiych ksztatceniem specjalnym uwgdhiajpjcym potrzeby edukacyjne i
mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

4) wspolne opracowywanie szczegotowych kryteriow oaeiai, konkursow szkolnych oraz
sposobu badania wynikéw nauczania,

5) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwapdiaatkujacych
nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposoboreprowadzania w szkole konkursow;
7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystow Szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana déwiadcze;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanieawacji i eksperymentow;

11) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

6.Zespoty corocznie opracowguplany pracy, dokumentyjswop prag w postaci spordzania
protokotdbw ze spotka i gromadzenia wynikéw diagnoz ucznidw, egzamind&kutecznéci
podejmowanych dziaka naprawczych oraz na koniec roku szkolnego przedsga do
dokumentacji Dyrektora Szkoty pisemne sprawozdarpeacy zespotu.

§7h.

Dyzury nauczycielskie i odpowiedzialné¢ nauczycieli za bezpiecaestwo dzieci

1. Celem zapewniania bezpieéstwva uczniom w czasie przerw g¢dey lekcjami dyur na
korytarzach i placu przed Szkolpelna nauczyciele wedlug opracowanego harmonogramu i
regulaminu dyuréw. Dyzur powinien by punktualny, czynny, winien eliminowabezmylne i
niebezpieczne zabawy.

2. W razie nieobecrimi nauczyciela dyur za niego petni nauczyciel zgstijacy go lub inny
wskazany przez Dyrektora.

3. Podczas ze§ poza terenem Szkoty i na czas trwania wycieczeicnygiele, organizatorzy mag
korzystd# w miar potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasadipowiedzialnéci
nauczyciela za bezpieadmtwo wszystkich dzieci.

4.Za bezpieczestwo fizyczne i psychiczne uczniow przebyuaegich w Szkole w czasie zgj

obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prdmay zagcia.
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5.Ze wzgtdu na bezpiecZstwo 0sOb stanowtych spoteczni@ szkolra, na terenie Szkoty

obowiazuje zakaz przebywania oséb nieupamianych.

§7c.

Zasady bezpieczistwa dla uczniow

1. Uczniowie zobow4qzani § do przestrzegania ogolnych zasad bezpiestaea obowazujacych w
Szkole i podczas dowozéw szkolnych.

2. W pomieszczeniach o zgkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia koemnmuwa)
nauczyciele obowgrzani & do opracowania i zapoznania ucznidw z regulamindgydh
pomieszcze.

3. W czasie przerw uczniowie opuszecgafle lekcyjne.

4. Za poradek pozostawiony po zakozonej lekcji odpowiada zarbwno nauczyciel provsagz
zagcia jak i uczniowie.

5. W Szkole obowjzuje zakaz opuszczania terenu Szkoty przez uczmidezasie przerw, z&l
edukacyjnych i zag pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie zangim powinni
przebywa na terenie Szkoty.

6. Za teren Szkoty rozumiegsiowniez plac przed Szkati boisko szkolne.

7. Uczniowie mog wychodzé podczas przerw na boisko szkolne, kiedy zezwalajto warunki
atmosferyczne.

8. Nauczyciele, jak réwnieinni pracownicy Szkoty, kontrolajobecné¢ ucznidw na zagiach i
reaguj na nieuzasadnigmieobecnés, informupc wychowawe, pedagoga lub Dyrektora Szkoty.
9. Uczer maze opucic Szkok w czasie trwania ze¢ edukacyjnych luBwietlicowych na pisemmn
umotywowan prasbe rodzicow. Decyzj podejmuje wychowawca, a w przypadku jego
nieobecnéci  nauczyciel, z ktorym uche ma zagcia. Na podstawie podpisanego przez
wychowawe lub nauczyciela zwolnienia, osobazdyujaca przy drzwiach szkolnych pozwala
opusci¢ uczniowi Szkot. W przypadku zwolnienia u wychowawcy uczniowi doeshnika wpisuje
si¢ usprawiedliwion nieobecn&, a kiedy zwalnia nauczyciel prowady zagcia uczé ma
wpisary nieobecné& nieusprawiedliwion i powinien p usprawiedliwé u wychowawcy.
Zwolnienie telefoniczne ucznia dopuszcza wi wyjatkowych sytuacjach- wpisuje eswéwczas
uczniowi nieobecn& nieusprawiedliwion, ktéra nastpnie uczé usprawiedliwia u wychowawcy
pisemnym éwiadczeniem rodzica.

10.Zarowno wychowawca jak i nauczyciel mprawo odmowd zwolnienia ucznia, j uznap ze

jego powadd jest niewystarczay.
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§8

1. Zadania pedagoga szkolneqo:

1) prowadzenie dziataldoi zwiazanej z profilaktylk wychowawcz miodziezy jak:

a) rozpoznawanie warunkéwycia i nauki, sposobéw sg@zania wolnego czasu przez ucznidow
sprawiagcych trudnéci wychowawcze,

b) udzielanie pomocy i porad uczniom oraz ich rodzicom

c) organizacja dziataz zakresu profilaktyki uzataien i innych problemow dzieci i mtodzig;

1a) prowadzenie bada dziatar diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie inidipainych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz #iwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowauzdolnier ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzé edukacyjnych lub trudrici w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ogranea
utrudniapcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwaymiu szkoty;

2) sprawowanie indywidualnej opieki pedagogiczno-psyagicznej nad uczniami wymagaymi
takiej formy pomocy;

3) opieka nad uczniami ze specyficznymi trugitiami w nauce;

4) organizacja egzaminéw zegtrenych dla uczniow wymagajych dostosowania warunkéw do
specyficznych trudriei;

5) organizowanie opieki oraz pomocy materialnej ucanipozostaicym w trudnej sytuacji
zyciowej; dokonywanie okresowej oceny sytuacji wyehwczej w celu rozwizywania
probleméw wychowawczych stanawiych barie¢ i ograniczajcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia wzyciu szkoty;

6) biezaca wspotpraca z organami Szkoty, wychowawcami klasauczycielami, rodzicami,
poradniami  pedagogiczno-psychologicznymi oraz innyamstytucjami zainteresowanymi
problemami wychowania i opieki mtodziye

7) ewaluacja dziakawychowawczych w formie ankiet, indywidualnych razam

8) pedagogizacja rodzicow — organizowanie spotk@racownikami PPP, rozmowy indywidualne;
9) prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego;

10) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej;

11) minimalizowanie skutkéw zaburaeéozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowaraa o
inicjowanie r@nych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatanediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch;
13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu wiganiu indywidualnych meliwosci,

predyspozycji i uzdolnieuczniow;
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14) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowayetei innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowychedukacyjnych oraz nitiwosci
psychofizycznych ucznibw w celu oktenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowa
uzdolniex uczniow oraz przyczyn niepowodzedukacyjnych lub trudrsei w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ogranicgeutrudniajcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c) prowadzenie ze¢ korekcyjno-kompensacyjnych i terapeutycznych.

8 8a
Zadania doradcy zawodowego

Do zada doradcy zawodowego nalew szczegOlngi:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowaniaawama informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zaovee];

2) gromadzenie, aktualizacja i udgstianie informacji edukacyjnych i zawodowych ¥davych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie ze§ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu quEnowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziataldoi informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkglacowk;

5) wspoipraca z innymi nauczycielami w tworzenigapewnieniu eigtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychewaych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkdieplacowce, Dyrektor Szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowaycgrupy wychowawcze) lub specjakstplanupcego i
realizupcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawegmw

88D
Zadania Rodzicow

Rodzice dziecka obowzani ¢ do:

1) dopetnienia czynniei zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkalyietlicy szkolnej;
2) zapewnienia systematycznego ¢gzxrzania dziecka na zaja szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow untiviaj acych przygotowanie sido zag¢ szkolnych;
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4) informowania w terminie do 30 wrasia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty, w
obwodzie ktérej dziecko mieszka o realizacji obgkii szkolnego za granic

5) wspoéipracy ze Szketw zakresie realizacfProgramu wychowawczo-profilaktycznego

6) uczestnictwa w ogolnych i oddziatowych zebraniamtizicow oraz w indywidualnych sprawach
ich dzieci na prébe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawdygziatu, pedagoga
szkolnego, Dyrektora Szkoty;

7) systematycznej kontroli pagtéw edukacyjnych dziecka i wywdywania s¢ z obowazkdéw
szkolnych;

8) biezacej kontroli zapiséw weszycie kontaktow z rodzicanpiotwierdzania ich podpisem;

9) wpisywania doZeszytu kontaktéw z rodzicaminiosku o usprawiedliwienie nieobeced
dziecka w szkole (do 7 dni ligeg od przy§cia dziecka po nieobecém w szkole) lub préby o
zwolnienie;

10) pisemnego oki&enia woli 0 uczszczaniu/nie uegszczaniu dziecka na zaja z religii/etyki,
wychowania dazycia w rodzinie i doradztwa zawodowego ( poejzobowazanie skutkuje przez
caly okres nauki w Szkole, a ewentualomiare zdania nalgy zgtost do Dyrektora réwnie

pisemnie w oznaczonym terminie); wybranezze staj sie dla ucznia obowizkowe.

89
Organy szkoty

1. Organami Szkoty Podstawowej w Branicagh s

1) Dyrektor;

2) Wicedyrektor;

3) Rada Pedagogiczna;

4) Rada Rodzicow;

5) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkoty okrdaja swoje zasady dziatania i porozumiewania &k, aby w swoich
corocznych planach pracy:

1) gwarantowaly kademu z nich mdiwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji;

2) umazliwiaty rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewatrz Szkoty.

§10
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Dyrektor Szkoty Podstawowej

1. Dyrektora Szkoty wytania si na drodze konkursu. FunkcjDyrektora Szkoty powierza i
odwotuje z niej organ prowaalzy Szkot.

2. Do obowizkow Dyrektora naley:

1) planowanie i organizacja catoksztattu pracy dydekty — wychowawczej. opracowanie
dokumentéw programowo- organizacyjnych Szkoty (gkbjorganizacyjny Szkotly, plany pracy -
edukacyjny, wychowawczy i opiekazy Szkoty, plan nadzoru pedagogicznego, plan §oaty);

2) opracowanie zakresow obaakow nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznychk@y,
kontrola powierzonych obowazkéw;

3) dobor kadry pedagogicznej;

4) instruowanie nauczycieli i kierowanie ich pgac

5) analiza wynikéw nauczania;

6) organizacja i prowadzenie posied#gady Pedagogicznej, konferencji szkoleniowych;

7) monitorowanie realizacji oboazku szkolnego przez uczniéw;

8) zapewnienie bezpiecastwa, higieny pracy i nauki;

9) czuwanie nad wikaiwa dyscyplira pracy;

10) organizowanie wspoétdziatania z Radodzicéw;

11) wspotpraca zérodowiskiem lokalnym;

12) dysponowanigrodkami finansowymi okdonymi w planie finansowym Szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnéci za ich prawidtowe wykorzystanie, a t@korganizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;

13) wspotpraca ze szkotami vgzymi w zakresie organizowania praktyk pedagogiclny

14) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie umkdw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe;,

15) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: woldntay, stowarzyszei innych organizaciji,
w szczegolnéci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowjgst dziatalné¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatabodydaktycznej, wychowawczej, opialaeej i
innowacyjnej Szkoty;

16) wspotpraca z piegniarka albo higienistlk szkolra, lekarzem i lekarzem dentyst
sprawujcymi profilaktyczry opielke zdrowotr, nad dziémi i miodzieza, w tym udosgpnianie
imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celemieieej realizacji tej opieki;

17) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadriefwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskow wynikajcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego damiacje o dziatalnci
Szkoty;
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18) organizowanie dodatkowych zdajedukacyjnych za zgadorganu prowadgego Szka i po
zaskgnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

19) opracowanie arkusz organizacji Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1) wydawania poleaestuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

2) przyjmowania uczniow do Szkoty;

3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

4) decydowania o wewatrznej organizacji pracy Szkoty i jej iigcego funkcjonowania;

5) planowania i wydatkowanigodkéw finansowych przyznanych na dziatad&zkoty, zgodnie z
planem budetu;

6) reprezentowania Szkoty na zestnz i podpisywania dokumentéw oraz korespondenciji.

4. Dyrektor SP powotuje wicedyrektora SP oraz élaejego uprawnienia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

5. Dyrektor Szkoty rozwzuje konflikty mkdzy pracownikami, nauczycielami, rodzicami i
uczniami.

6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rd&gdagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat Dyrektor niexznie powiadamia organ prowady
szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

7. W przypadku nieobecia Dyrektora, jego obowkki petni upowaniony pisemnie wicedyrektor
szkoty.

8. Dyrektor Szkoty odpowiada za realizaczalecé wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

9. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla redhionych w Szkole nauczycieli i
pracownikow niebdacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg&laiodecyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innycagownikdéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zagnicciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoly lub w
sprawach odznac#enagréd i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

10. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegditiza:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacg zada zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej i Rady RoOdz podgtymi

w ramach ich kompetencji stanawych, oraz zamdzeniami organdéw nadzonglych Szkot;
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3) tworzenie warunkébw do rozwijania samaupe] | samodzielnej pracy uczniow
i wychowankoéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ictlaad ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miarmazliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realjzaada
dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpiecagtwa uczniom i nauczycielom w czasie ¢¢ajorganizowanych
przez Szka.

11. Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzyneazalecé (wydanych przez wizytatora)
jest obowazany powiadond:

1) organ sprawuacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalece

2) organ prowadxy Szkot o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie iclizeezil;

§11

Wicedyrektor Szkoty Podstawowej

1. Wykonywanie obowjzkow wicedyrektora regulowane jest na podstawieaWgt Prawo
Oswiatowe, art. 64-65, art. 68 ust. 9 Karty Nauczlgcieraz rozporzdzenia MEN w sprawie
szczegOlnych zasad sprawowania nadzoru pedagogitzminiejszego zakresu czyrion

2. Zadania szczego6towe wicedyrektora:

W przypadku nieobecsoi dyrektora petni jego obowiki; przejmuje na siebie ¢ zada
Dyrektora Szkoty, a w szczegokui:

1) przygotowuje projekty nagbujacych dokumentdédw programowo - organizacyjnych Szkoty

a) roczny plan pracy Szkoty, w i dotyczicej dziatalnéci wychowawczo-opiekiczej Szkoty,
b) tygodniowy rozktad zag szkolnych,

c) kalendarz imprez szkolnych,

d) informacje o stanie Szkoty w zakresie mu przydzigio.

2) organizuje i koordynuje bigcy tok dziatalnéci pedagogicznej wychowawcow Klasyietlicy
oraz pedagoga szkolnego;

3) wspotpracuje ze szkadnstuzba zdrowia oraz z ramienia dyrekcji — z poradpsychologiczno-
pedagogiczi

4) organizuje zagpstwa za nieobecnych nauczycieli oraz prowadzi emgg i rozliczenie godzin
ponadwymiarowych;

5) wspétpracuje z opiekunami organizacji mtodaoierych i nadzoruje ich dziataldé

6) odpowiada za organizagmprez i uroczysti szkolnych;
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7) inspiruje prace Samagdu Uczniowskiego i innych organizacji uczniowskich;

8) prowadzi czynnfci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonalenievodpavym
nauczycieli;

9) jest przelagonym shibowym wszystkich pracownikow Szkoly podczas pefi@eswego
biezacego nadzoru nad Szlgptma wikc prawo przydzielania zaflastuzbowych i wydawania
polecé;

10) decyduje w sprawach procesu wychowawczo-ogiekego w catej Szkole;

11) ma prawo, petaic nadzor pedagogiczny, do formutowania projektungomeacy podlegtych mu
bezpdrednio nauczycieli, a tak w sprawach oceny pracy wychowawczo-opiezej wszystkich
nauczycieli i wychowawcow;

12) ma prawo wnioskowania do Dyrektora Szkolty w sprawamagrod, wyrénien oraz kar
porzadkowych tych nauczycieli, ktérych jest bezpdnim przetaonym, ma prawo dozaywania
pieczci osobistej z tytutem: ,wicedyrektor szkoty” orgodpisywania pism, ktorych & jest
zgodna z zakresem jego zad&ompetencji.

3. Odpowiedzialné¢ wicedyrektora:

1) Wicedyrektor odpowiada sthowo przed Dyrektorem Szkoty, RaBedagogicznza:

a) poziom pracy wychowawczej i opiekezej Szkoty,

b) poziom nadzoru pedagogicznego i stanu doskonatawi@dowego nauczycieli, dla ktdrych jest
bezpdrednim przetaonym,

c) bezpieczastwo 0sob i wyposanie materialne Szkoty podczas petnienia funkcgeslyrektora

oraz podczas bimcego nadzoru pedagogicznego.

§12

Rada Pedagogiczna

1. Rad; Pedagogiczntworza i biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy gedgczni,
bez wzgtdu na wymiar czasu pracy. Rada Pedagogiczna jdsgiktnym organem Szkoty w
zakresie realizacji jej statutowych zad#otyczicych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej mdg¢ organizowane na wniosek organu sprawego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodnitego Rady Pedagogicznej, organu provaadgo szka}
lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mograc udziat gdcie zaproszeni przez

przewodniczcego. Mag oni gtos doradczy.
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5. Uchwaly Rady Pedagogiczne] zapadajyickszacia gtoséw w obecnii co najmniej %
cztonkow rady.
6. Organ sprawucy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organenwadacym Szkoé
uchyla uchwat Rady Pedagogicznej w razie jej niezgodma przepisami prawa. Rozstrzygaie
organu sprawidpego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzidaln® jej posiedzenia protokotowangemzez
wytypowary 0solz.
8. Czionkowie Rady Pedagogiczney gobownzani do nie ujawniania spraw, ktére mogtyby
naruszy dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, azakauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty.
9. Do kompetencji Rady Pedagogicznej rgle
1) zatwierdzenie planow pracy Szkoty;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania mda@w;
3) podejmowanie uchwat w sprawie programow autorskeltgperymentéw pedagogicznych w
Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nelr,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow;
6) Uchylony
7) Uchylony
8) Uchylony
9) Uchylony
10) ustalenie w formie Uchwaty sposobu wykorzystanianik§w nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkoprzez organ sprawagy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty.
10. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizaa pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zé&jlekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauclgen statych prac i zg w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatmggit dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuwczych;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrinien;
11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu i$zktbo jego zmian i uchwala na

posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§13
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Rada Rodzicow

1. Rodzice maj prawo do wytonienia swej reprezentacji — Rady Roala - zgodnie z art. 83 i 84
Ustawy Prawo @wiatowe.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchoglz po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybcmw
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéwed@ oddziatu. W skiad rad klasowych
wchodz 3 osoby.

3. W Szkole Podstawowej w Branicach dziata Rada Raeeziszkoty Podstawowej.

4. W wyborach, o ktérych mowa w punkcie 2, jednegonieczeprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza gina pierwszym zebraniu rodzicéw wzkiym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétinov ktorym okréla w szczegolndi:

1) Wewretrzng struktue i tryb pracy rady;

2) Szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do radktorych mowa w pkt. 2, oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowakt. 2;

3) Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

6. Uchylony.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nale

1) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczn

a) programu wychowawczo- profilaktycznego obejawy) treSci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow orazidrei dziatlania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, praygane w oparciu 0 przeprowadzon
diagnoz potrzeb i probleméw wysgpujacych w danej spoteczéc szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicow.

b) Uchylony.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdwoi ksztatcenia wychowania Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego skitadanegep Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia ocenyliku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swaojpinic na pimie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodoweNieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje posfpowania;

5) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora pgminikbw i materiatdbw edukacyjnych
w przypadku braku zgody mdzy nauczycielami przedmiotu;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od gapdydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowafizycznego.
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8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozgoe& roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z RadPedagogiczow sprawie programu, o ktérym mowa w pkt. 7 litpaggram
ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z orgarsgrawujacym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Szkoty obawilje do czasu uchwalenia programu przeze¢RRaoldzicow

w porozumieniu z RagPedagogiczn

9. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty Rada Rodzicéw aeogromadz fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innycitodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okréla regulamin.

9a. Do zad&a Rady Rodzicow naky w szczegolnsxi:

1) pobudzanie i organizowaniezriych form aktywnéci rodzicOw na rzecz wspomagania realizaciji
celow i zada Szkoty;

2) wspotudziat w bigacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw grazkoty;

4) udziat w realizacji programoOw nauczania, wychoigaoraz zadaopiekuczych Szkoty;

5) wspotprace zérodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotgozn
dziatapcym w Szkole;

7) organizowane dziataldo mapcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej

w rodzinie isrodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziakana rzecz pozyskiwania dodatkowygtodkow finansowych dla Szkoty,
zwlaszcza na dziatald® wychowawcz i pozalekcyja w i w zwiazku z tym ustalenie zasad
uzytkowania pozyskanycfrodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspétpracy jak nalidejszej grupy rodzicéw ze Szkoty;

10) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wsagstv celu realizacji zada Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogadzicow w dziataniach na rzecz oddziatu
klasy i Szkoty.

9b. Rada Rodzicow nie:

1) wnioskowa do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczycielayyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowa do Dyrektora Szkoty, innych organdw szkoty, orgasprawujcego nadzoér
pedagogiczny lub organu prowadego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegow@& swojego przedstawiciela do komisji konkursowej awyapcej kandydata na

stanowisko Dyrektora Szkoty;

33



4) delegowé swojego przedstawiciela do Zespolu Ocemiego, powotanego przez organ
nadzorujcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceagyp

10. Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawachctvywania i ksztatcenia dzieci:

1) udziat rodzicow w zebraniach prezydium i plenumyreatizicow;

2) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawc

3) spotkania wychowawcy z radlasow;

4) indywidualne kontakty rodzicow z wychowaaymauczycielami i DyrekagjSzkoty.

11. Rodzice maj prawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé edukacyjno-wychowawczych w danej klasie i Szkole;

2) znajomdci regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowan@maz przeprowadzania
egzaminow;

3) rzetelnej informacji na temat osobagoswego dziecka, jego zachowania, ppétv w nauce i
przyczyn trudnéci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowaralszego ksztatcenia swych dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzaugmu opinii na temat pracy Szkoty.

12. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwazapazliwos¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze, wedtug corocznmacpwanego harmonogramu.

13. Formy spotk@arodzicéw:

1) spotkania organizacyjne klasowe i ogolne;

2) pedagogizacja rodzicow;

3) spotkania informujce o osignigciach ucznidw;

3a) informacja o ocenach i ocenach proponowanychekazywane na karteczkach za
potwierdzeniem zwrotnym;

4) zebrania Rady Rodzicow;

5) spotkania z pedagogiem szkolnym;

6) warsztaty i spotkania z przedstawicielami PPP.

§14

Samorzad Uczniowski

1. Samorzd Uczniowski stanovdi wszyscy uczniowie. Samaia Uczniowski dziata na podstawie
Regulaminu SU oraz zgodnie z rocznym planem praty S

2. Samorad Uczniowski mae przedstawi Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawactk@y, a w szczegolnwi dotyczce realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznaniagst programem edukacji i stawianymi wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowanigycia szkolnego, dziataldoi kulturalnej, dwiatowej i sportowej;

4) prawo do wyboru nauczyciela petoego roé opiekuna Samosgru;

5) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) prawa organizowania dziatalém kulturalnej, gwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i niwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektoremk8ty;

3. Samorad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly i@ podejmowé dziatania z zakresu
wolontariatu.

4. Samorad maze ze swojego sktadu wytanradk wolontariatu.

§ 14 a.

Warunki wspotdziatania organdw szkoty

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mlwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji oki@nych ustaw i niniejszym Statutem Szkoty.

2. Organy szkoty zobowrzane g do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyaz/ch zycia
szkolnego.

3. Za biezaca wymiare informacji o podejmowanych i planowanych dziatghidub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

4. Sytuacje  konfliktowe midzy organami  rozstrzygane a s wewmtrz  Szkoty
wg has¢pujacego trybu:

1) z kazdego z organdw szkoty wybierany jest jeden przedstal, ktéry stanowi sklad zespotu
rozstrzygajcego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane as w glosowaniu jawnym zwykt wigkszccia gtosow
w obecndci co najmniej 50 % cztonkdéw zespotow.

5. Spory megdzy organami Szkoty rozwzywane § wewmtrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkdéw poszczegoélnyclaoogy i jawrn wymiare poghdow.

6. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnpwinna s¢ zwréc do strony ,przeciwnej” z
prasba 0 rozmow/postpowanie wyjdniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadazio zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodeych w spor/konflikt przewiduje sinastpujace zasady
postpowania:

1) konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna:
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a) spory pomgdzy Dyrektorem, a Rada Pedagogitzrozstrzygane s na zebraniach Rady
Pedagogicznej,

b) w przypadku d#ej rangi konfliktu i trudnéci w rozwigzaniu sporu wewgtrz Szkoty mana
ZWrOck Sig 0 pomoc w rozstrzygeciu do ,mediatora”.

2) konflikt Dyrektor — Rada Rodzicow:

a) spory pomgdzy Dyrektorem, a RadRodzicOw rozstrzyganea sha zebraniach zaydu Rady
Rodzicow z udziatem Dyrektora,

b) w przypadku niezadowakgjego rozstrzygrcia sporu jedna ze stron g@zwrict Sig 0 pomoc
W rozwigzaniu do organu prowasizego.

3) konflikt Dyrektor - Samorgd Uczniowski:

a) spory pomgdzy Dyrektorem, a Samadem Uczniowskim rozstrzygana micdzy wybranymi
przez Samorg Uczniowski przedstawicielami Samaedzi Uczniowskiego a Dyrektorem Szkoty
w obecndci opiekuna Samogelu Uczniowskiego.

4) konflikt Rada Pedagogiczna - SamgzJczniowski.

a) spory pom¢dzy Rad Pedagogiczy) a Samoradem Uczniowskim rozstrzygane sa wspélnym
zebraniu z udziatem wybranych przez R&kdagogiczannauczycieli, przedstawicieli Samadu

Uczniowskiego oraz Dyrektora.

§15

Organizacja Szkoty

1. Termin rozpoczynania i Kwmzenia st zagé edukacyjnych i wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okfaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczego6tow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioinokrela
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektonjpéniej do-3021 kwietnia kadego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansow®gkoty. Arkusz organizacji Szkoty
zatwierdza organ prowasglzy szkot do 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszczavgiszczegolngci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

2) liczbe ucznidow w poszczegoélnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowikowych zag¢ edukacyjnych, w tym godzin zdj
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin ze&g: religii, etyki, wychowania daycia w rodzinie;
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c) tygodniowy wymiar godzin z&} rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin za&f z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ pumaey szkot moze dodatkowo przyzritaw
danym roku szkolnym na realizagajg¢ edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyzycji Dyrektora Szkoty;

4) liczbg pracownikdéw ogotem, w tym pracownikéw zajrpeych stanowiska kierownicze;

5) liczlx nauczycieli, w tym nauczycieli zajnaglych stanowiska kierownicze, wraz z informgagj
ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oliazb¢ godzin zaj¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikédw administracji i obstugi, w tym pracawdw zajmupcych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) 0g0lm liczbe godzin pracy finansowanych zedkdéw przydzielonych przez organ prowacl
Szkok, w tym liczle godzin zag¢ edukacyjnych i opiekiczych;

8) liczle godzin zag¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

4. Podstawow jednostlg organizacyja Szkoty Podstawowej jest oddziat.

5. Oddziatem opiekuje si wychowawca, ktorego formy spetniania zadgowinny by
dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz mkadw srodowiskowych Szkoty.

6. Podzialu na grupy najykach obcych nowagytnych, zagciach komputerowych i informatyce
dokonuje s powyzej 24 uczniow w klasie, na wychowaniu fizycznym paej 26 ucznidw w
klasie, z tymze jezeli w skiad grupy oddziatowej, rdzyoddziatowej, midzyklasowej lub
migdzyszkolnej wchodg uczniowie posiadagy orzeczenie 0 stopniu niepetnospradaio
uczszczajcy do oddziatdow integracyjnych lub uczniowie oddaa specjalnych, liczba uczniow
w grupie nie mge by wigksza nk liczba uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnyub
specjalnym - nie wicej niz 20, w tym do 5 dzieci lub ucznidéw niepetnosprawmyc

6a. W przypadku oddziatow liggych odpowiednio nie wcej niz 24 lub 26 ucznidéw na zgjiach,
o ktérych mowa w ust. 6 podziatu na grupyma dokonywa za zgod organu prowadzego
Szkok.

7. llos¢ miejsc w oddziale klasowym wynosi maksymalnie u2aniow.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zaja lekcyjne zaczynajsie 0 godz. 8.00 a kaza o godz.
15.00.

9. W uzasadnionych przypadkach dopuszczgpsbwadzenie za¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowa¢ ogoélny tygodniowy czas trwania z&jedukacyjnych ustalony w

tygodniowym rozktadzie zeg¢ opracowanym przez Dyrektora Szkoty.
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10. Czas trwania poszczegolnych gagdukacyjnych w klasach | - 1l Szkoty Podstawowsjala
nauczyciel prowadgy te zagcia, zachowujc ogolny tygodniowy czas zgj.

11. W Szkole, w ktérej ksztatceniem specjalnym abjeci uczniowie posiadagy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze ademgha autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepetnosprawriei sprzzone zatrudnia si dodatkowo (z uwzgbnieniem realizacji zaleée
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajajresgo):

1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalney celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnospyeh lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- 11l Szkoty Podstawowagystenta lub,

3) pomoc hauczyciela.

12. W Szkole, w ktérej ksztatlceniem specjalnym abjeci uczniowie posiadagy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze &deglna inne i wymienione w ust. 11
niepetnosprawriei, niedostosowanie spoteczne lub zagroe niedostosowaniem spotecznym, za
zgodh organu prowadcego, mana zatrudni& dodatkowo (z uwzgtbnieniem realizacji zaleée
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajajresgo):

1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalney celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidigpetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagronych niedostosowaniem spotecznym lub specjalisiidiv,

2) w przypadku oddziatu klas I- 11l szkoty podstawowasgystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

§ 15a
Organizacja zaje¢ z religii, etyki, wychowania dozycia i doradztwa zawodovego

1. W Szkole mog by¢ organizowane zegia z religii, etyki, wychowania deycia oraz doradztwa
zawodowego.

2. Na organizagj zag¢ wymienionych w ust. 1 wyraja zgod: rodzice w czasie przyjmowania
ucznia do Szkoty.

3. Zgoa: na udziat ucznia w zggiach wymienionych w ust. 1 rodzice zobamani s wyrazic w
formie pisemnej. Zmiana decyzji rownipowinna mié forme¢ pisemnm.

4. Zmiana decyzji mee nasipi¢c na kaicu roku szkolnego ze skutkiem od pat&z roku
nastpnego na pociku danego roku szkolnego- dorkda pierwszego tygodnia nauki.

5. Wyrazona zgoda na powgze zajcia oznaczaze & one dla ucznia obowzkowe i jest z

uczszczania na nie rozliczany w taki sam sposob, jgkaypadku pozostatych zgj
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816
Praktyki studenckie

Szkota mae przyjmowa studentow szkot waszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnegrozumienia zawartego paogdzy

Dyrektorem Szkoty lub nauczycielem za zgd@yrektora, a szkatwyzsz.

§17

Stotowka szkolna

1. Szkota umaliwia uczniom higieniczne warunki spycia cieptego positku w stotéwce.

2. Uczniowie korzystajcy z cieptego positku wnosgzoptaty w wysokeéci ustalonej przez
prowadacego stotowk. Cena positkow musi ldyuzgodniona z Dyrektorem Szkoty.

3. Uczniowie z rodzin o niskim dochodzie majprawo do positku bezptatnego Iub
dofinansowanego przez Gminngrodek Pomocy Spotecznej.

4. Positki w stotdwce wydawane sv godzinach od 11.30 do 13.30

5. Ustalanie menu zgodnie z zasadami zdrowegwienia dzieci i miodzigy nalezy do
intendentki.

6. Dyrektor w porozumieniu z Radrodzicéw ustala szczegobtaviste produktow dopuszczonych
do sprzeday w sklepiku szkolnym w oparciu o przepisy wydameeg ministra zdrowia.

7. W przypadku naruszenia przepisbw wydanych przezistngn zdrowia Dyrektor jest
uprawomocniony do rozwkania umowy z podmiotem prowadym sprzeda srodkow
spazywczych lub dziatalng w zakresie zbioroweggywienia dzieci i mfodzigy bez zachowania

terminu wypowiedzenia i odszkodowania.

818
Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracownszkolrs, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaiczniow,
zada dydaktyczno-wychowawczych Szkoly, doskonaleniu smiatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejsréd rodzicobw oraz w miar mazliwosci wiedzy
0 regionie.

2. Z biblioteki szkolnej mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkotgdrice
na warunkach, ktére okila regulamin biblioteki.

3. Do zada biblioteki szkolnej naley przede wszystkim:
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1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypgczanie ich poza bibliotek

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informaggmuczniow;

4) udostpnianie ksizek i innychzrédet informacii;

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania informacji zzdych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologi informacyjra;

6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwiczniow oraz wyrabianie i pagdianie
u uczniéw nawyku czytania i uczeni&;si

7) organizowanie rinorodnych dziak&rozwijajacych wraliwos¢ kulturowa i spotecza.

4. Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbioréw podczas zgjlekcyjnych i po ich
zakaczeniu.

5. Organizacja biblioteki szkolnej:

1) lokal biblioteki szkolnej i jego wyposganie zapewnia Szkota;

2) wydatki biblioteki szkolnej obejmuage zakup zbioréw i ich konserwacjsa pokrywane
z budzetu Szkoty, mogtez by¢ uzupetniane zérodkdéw pozabuzktowych;

3) biblioteka szkolna gromadzi kgki, czasopisma i inne materiaty nierlme do realizacji zada
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

4) w bibliotece szkolnej pracmjpauczyciele — bibliotekarze;

5) biblioteka stwarza warunki do samodzielnego poszakia informacji, korzystania z
ksiggozbioru podgcznego oraz postugiwaniagdiechnologi informacyjra- mini czytelnia i dosfp
do stanowisk komputerowych;

6) biblioteka prowadzi dziatania pronuge czytelnictwo i rozwijajce pasi czytania poprzez
organizowanie spotka tematycznych, lekcji bibliotecznych, wystaw naeo wydawniczych,
indywidualnych porad, informacji o stanie czytetnia;

7) biblioteka organizuje imprezy tematyczne, wyjazdykiha i teatru, ekranizacje lektur szkolnych
w celu rozwijania wraiwosci kulturalnej i spotecznej uczniow.

6. Zadania nauczyciela — bibliotekarza:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostpnianie zbiorow bibliotecznych do kgeych potrzeb uczniéw i pomoc w wyszukiwaniu
informacji z r&nychzrddet, rownie z technologii informacyjnej,

b) rozwijanie zainteresowaczytelniczych wréd ucznidow przez poradnictwo, pomoc w doborze
lektury, indywidualne rozmowy,

c) przygotowanie czytelnicze i informacyjne ucznidwlelecjach i zajciach bibliotecznych,
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d) organizowanie dziata rozwijajacych wraliwos¢ kulturowa i spoteczm ucznidw poprzez
prowadzenie rinych form wizualnej realizacji lektur: spektakle aties TV, ekranizacje lektur
szkolnych, organizacja wyjazdéw w tym celu orazycinimprez tematycznych,

e) wspotpraca z wychowawcami i hauczycielami przedéviotv zakresie czytelnictwa uczniow,
struktury zbioréw, informacji o noweiach i przygotowaniu materiatdw na lekcje,

f) organizacja wtasnego warsztatu pracy,

g) kontakt z bibliotek publiczra i innymi bibliotekami w regionie.

2) W zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw,

b) selekcja zbioréw,

c) konserwacja zbioréw,

d) organizacja warsztatu informacyjnego,

e) organizacja udospniania zbiorow,

f) planowanie, sprawozdawcgo odpowiedzialné¢ materialna.

7. W realizacji zada statutowych biblioteka szkolna wspoétpracuje z rgaielami, uczniami i ich
rodzicami oraz innymi bibliotekami.

8. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

1) realizacg potrzeb czytelniczych i informacyjnych zganych z nauczanym przedmiotem;

2) dostarczanie materiatéw dozrtych form zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) udostpnianie pomieszczedo prowadzenia tdych form zaj¢ edukacyjnych;

4) udzielanie bigacej informacji nt. nowéci wydawniczych;

5) mozliwos¢  korzystania z zasobow bibliotecznych na miejsczagopisma, videoteka,
ksiegozbidr podeczny);

6) dostp do Internetu;

7) udzielanie informacji radzie pedagogicznej o staaigelnictwa ucznidw i nauczycieli.

9. Biblioteka szkolna wspétpracuje z rodzicami poprzez

8) umazliwienie korzystania z zasobow biblioteki,

9) udzielanie informacji o czytelnictwiedndod uczniow,

10) udostpnienie podstawowych dokumentoéw zmanych z funkcjonowaniem Szkoty (statut,
program wychowawczy, programy profilaktyczne).

10. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, w stdaudo ktorych petni funkejksztataco-
wychowawca, opiekuicza i kulturalno-rekreacyjapoprzez:

1) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjmyc uczniow zwizanych 2z nauk

i indywidualnymi zainteresowaniami;

2) stwarzanie warunkOéw do samodzielnego zdobywanidzayi€jej poszerzania;
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3) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;

4) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniéw;

5) realizacg programu edukaciji czytelniczej i medialnej;

6) dziatalng¢ informacyijr;

7) stwarzanie warunkow do odbywania w czytelrmgch form zag¢ szkolnych;
8) wspoétdziatanie z nauczycielami, wychowawcami i mgmaem szkolnym w rozpoznawaniu
uzdolnie i zainteresowauczniow;

9) rozpoznawanie aktywnoi i zainteresowa czytelniczych ucznidbw oraz poziomu ich
kompetencji czytelniczych;

10) poradnictwo w doborze lektur;

11) udziat biblioteki w rozwijaniwycia kulturalnego Szkoty;

12) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.

11.Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekaabejmuje:

1) organizowanie wycieczek ucznidéw do bibliotek pozkognych;

2) witaczanie si do konkurséw organizowanych dla uczniow przez ibibdioteki.
12.Biblioteka szkolna prowadzi nagtujaca dokumentag:

1) ksiegi inwentarzowe kaizek i czasopism;

2) rejestr ubytkow;

3) dowody wptywéw;

4) dziennik biblioteki szkolnej;

5) plan pracy biblioteki szkolnej;

6) rejestr bezptatnych poglrznikow.

§19

Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktorzy musgdtuzej przebywéa w Szkole wzgidu na czas pracy ich rodzicéw lub
organizac dojazdu do Szkoty, Szkota Podstawowa organigwjetlice.

2. Celem dziatalnfxi swietlicy jest zapewnienie dzieciom i miodzyeszkolnej zorganizowanej

opieki wychowawczej, pomocy w hauce oraz odpowighimiarunkéw do nauki wtasnej i rekreaciji.
3. Do zada swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéwndoki wtasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innyamfdultury fizycznej w pomieszczeniach i

na powietrzu magych na celu prawidtowy rozwaj fizyczny;
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3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowazamitowa i uzdolniei, organizowanie ze§ w tym
zakresie;

4) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze,anigowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow kulturyycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztatuer nawykow higieny i czystoi oraz
dbatcdi¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielrioi i samoradnasci oraz spotecznej aktywaa;

7) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczésiw S$wietlic, a w miag potrzeby z
placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekjeaoraz innymi instytucjami i
stowarzyszeniami funkcjoragymi w srodowisku.

4. Dni i godziny pracyswietlicy winny by¢ dostosowane do potrzébodowiska, wynikajcych z
godzin rozpoczynania i kazenia pracy przez rodzicéw ucznidw, azgakgodzin przyjazdu i
odjazdu autobusu szkolnego.

5. Godziny pracywietlicy-sa podane do wiadondoi uczniéw i rodzicow.

6. Swietlica realizuje swoje zadania wg rocznego plamacy dydaktycznej, wychowawczej i

opiekwczej.

8§19 a
Obowiazki nauczyciela wychowawdwietlicy

1. Wychowawcy przydziela sipod opiek grupe dzieci. W przypadku nieobeciw przydzielonej

grupy wychowawca zobowzany jest prowadzizagcia z iny grum znajdujca sie w swietlicy.

2. Nauczyciel wychowawca odpowiedzialny jest przedeystkim za:

1) rekrutacg dzieci doswietlicy w oparciu o karty zgtoszenia ucznia@uaetlicy szkolnej;

2) za wiaciwa organizagj zagé z dziémi;

3) za regularne, ustalone i uzgodnione z domem rogzinnplanem Szkoty, ueszczanie dzieci
na zagcia,

4) wiasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomegsh swietlicy i pomocy edukacyjnych
i innych wykorzystywanych wwietlicy rzeczy;

5) zdrowie i bezpieczestwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasiez® swietlicy i poza

Nig );

6) utrzymanie odpowiedniej dyscypliny sprzyegj nauce i zabawie;

7) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i iodmi;

8) tematyczny wystr&§wietlicy;

9) prowadzenie dokumentacji zajswietlicowych:
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a) rocznego planu pracy opiektzo — wychowawczej,

b) dziennikdw zaj¢ i obecndci,

c) kart zgtoszé ucznidéw.

3.W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty pawyie moze wychowawcyswietlicy inne
zadania.

4. Pod opiek jednego wychowawcy nie me sk znajdowa wiccej niz 25 ucznidw.

§19b

Organizacja pracy swietlicy szkolnej.

1. Nadzér nadwietlica sprawuje Dyrektor Szkoty.

2. Swietlica prowadzi zacia zgodnie z tygodniowym rozktadem aj dydaktyczno-
wychowawczych szkoty i funkcjonuje w godzinach gkvaych w Regulaminigéwietlicy.

3. W swietlicy zadania realizowane svedtug rocznego planu pracy opracowanego COrogruez
nauczycieli-wychowawcowwietlicy.

4. W $wietlicy prowadzone @ zagcia w zr@nicowanej wiekowo grupie wychowawczej. Liczba
dzieci w grupie nie mae przekracza25 uczniow.

5. Zgtoszenie dziecka dwvietlicy w szkole podstawowej odbywa; 9oprzez zteenie doswietlicy
Szkoty kompletnie wypetnionej przez rodzica dzieekgarty zgtoszenia dziecka dwvietlicy”; w
klasach gimnazjalnych niea swymagane karty zgtoszenia ucznia éwietlicy; w s$wietlicy
przebywag wszyscy dojedzajacy uczniowie oczekagy na autobus szkolny.

6. Zawarte w ,Karcie zgtoszenia dziecka dweietlicy” informacje stanovd podstaw przyjecia
dziecka dawietlicy oraz stia zapewnieniu mu bezpiearwa.

7 Swietlica zapewnia rownieopieke uczniom niezapisanym, ktorzy potrzebjgj okazjonalnie.

8.Szczegotowe zasady funkcjonowasdwaetlicy szkolnej okréla Regulamirswietlicy.

820
Baza Szkotly

1. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada¢mgice pomieszczenia:
1) pomieszczenia dléwietlic szkolnych;

2) sale lekcyjne, w tym pracownie komputerowe i labaniam jezykowe;

3) hak sportowa, sak gimnastycza;

4) gabinet terapii pedagogicznej;

5) bibliotekg.
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8§20 a.

Uczniowie

1. Nauka jest obowazkowa do ukaczenia 18 rokuycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczynagsiz pocatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko kezy 7 lat oraz trwa do ukozenia Szkoty Podstawowej, nie
dtuzej jednak nt do ukaczenia 18 rokuycia.

3. Na wniosek rodzicow nagkw Szkole Podstawowej me take rozpoczé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym fkozy 6 lat.

4. Dyrektor Szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, orkm mowa w ust. 3, jeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szyol poprzedzagym rok szkolny, w
ktérym ma rozpocg naulke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opiri 0 mazliwosci rozpoczcia nauki w szkole podstawowej, wydaorzez publicza
poradn¢ psychologiczno-pedagogiczralbo niepublicza poradn¢ psychologiczno-pedagogiczn
oraz zatrudniaca pracownikow posiadagych kwalifikacje okrélone dla pracownikow

publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

§21

Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczer ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgordzesadami higieny umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpsasiwva, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznejdolz psychicznej i poszanowania jego gogkrip

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym,;

4) swobody wyraania myli i przekona, w szczegélngci dotyczcych zycia Szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowia zdolndgci i talentu;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobdéw kontroli pagiow w
nauce;

7) pomocy w przypadku truddoi w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogign;

9) korzystania z pomieszczeszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksjozbioru biblioteki
podczas zaf szkolnych i pozalekcyjnych;
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10) wptywania nazycie Szkoty przez dziataldé samoradowa oraz zrzeszenie w organizacjach
dziatapcych w Szkole;

11) znajoma¢ kryteridw oceniania i wymagaedukacyjnych na dany rok szkolny;

12) egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

13) zwalniania z klasyfikacji zgodnie z zadzeniem Ministra Edukacji Narodowej;

14) indywidualnego toku nauczania i programu nauczania;

15) korzystania z telefonu stacjonarnego w uzasadnlopyzypadkach;

16) jawnej i umotywowanej oceny p@pbw w nauce i zachowaniu;

17) wypoczynku, zabawy i uczestnictwazwciu kulturalnym;

18) rownego traktowania w szkole i rowgtowvobec prawa;

19) dochodzenia swoich praw.

2. Uczerh ma obowazek:

1) systematycznie i aktywnie uczestni¢ay zagciach lekcyjnych kyciu Szkoty, rozwijg swe
zdolndci i zainteresowanidDyrektor Szkoty mae zawiadomi Sad Rodzinny, jeeli ucze
systematycznie nie uczestniczy wexggch szkolnych, uchybig obowhzkowi szkolnemu.

2) przestrzega zasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegow, okazyévaszacunek
nauczycielom i innym pracownikom Szkoly; respektébwarawa uczniow Szkoty, organdw i
pracownikow Szkoty wynikagych z przepiséw prawa lub postanofigniejszego Statutu;

2a) wykonywa polecenia nauczycieli i Dyrektora Szkoty;

3) by¢ odpowiedzialnym za whasrigcie, zdrowie, higieaoraz rozwaj fizyczny i psychiczny;

4) dba o wspolne dobro, tad i paadek w Szkole; poszanowania oraz agtego i wiadciwego
uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego wdavosciami i przeznaczeniem

5) przestrzegaestetyki w ubiorze iggyku oraz zasad ubieranig swygladu na terenie Szkoty;

6) wytacza podczas zaf dydaktycznych oraz wychowawczych telefondw komaérkeh oraz
wszelkich urzdzen elektronicznych (kamer, aparatow fotograficznychpdtwarzaczy
multimedialnych itp.) i przechowywania ich w tortmze. W przypadku naruszenia tego punktu
nauczyciel rekwiruje spet, a nasgpnie umieszcza w sejfie szkolnym do czasu odebrgmiprzez
rodzicow;

7) systematyczne przygotowywasic do zagé dydaktycznych, odrabia zadania domowe,
prowadz¢ zeszyt przedmiotowy;

8) przebywa w swietlicy szkolnej w czasie oczekiwania na transpo#z podczas ,okienek”

9) usprawiedliwia nieobecnéci z zag¢ dydaktycznych w aigu 1 tygodnia,

a) nieobecngi do 5 dni usprawiedliwiajrodzice:

b) nieobecnéci powyzej 5 dni usprawiedliwia lekarz;
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c) usprawiedliwiona nieobecfi®ucznia mae by spowodowana choraldub inm wazna sytuacy
losowa,

10) uczé nie ma prawa samowolnie opuszEzagé dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddafasie z terenu Szkoty;

11) dostarcza wychowawcy pisemne zwolnienie z podgego wana przyczymn jesli chce by
zwolniony z okrélonych zagé¢ lekcyjnych w cagu danego dnia; w przypadku nieobegmo
wychowawcy uczé zobownzany jest uzyskazgod; kazdego uczcego w danym dniu nauczyciela
lub pedagoga szkolnego

12) pozostawiania w szatni wierzchniej odgie

§ 21 a.
Tryb skfadania skarg

1. Ucza, ktoérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesgkargi do wychowawcy oddziatu.
2. Skarga mee by takze wniesiona bezgoednio do Dyrektora Szkoty.

3. Skarga mge by wniesiona indywidualnie przez ucznia, ggurzniow kdz za pérednictwem
samoradu uczniowskiego.

4. Skargi mog by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalace do kompetencji Szkoty przekazywange do wnosacego ze
wskazaniem wigciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierage imienia i nazwiska wnoszego pozostawia @i bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku natg sporadzi¢c dokumentag w postaci notatki sttbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach gosivania wyjaniajacego.

8. Wnoszcy skarg otrzymuje informagj pisemmn odpowied 0 sposobie rozstrzyggtia sprawy.
9. J&li sprawa tego wymaga, pisemmformacg o sposobie rozstrzygyuia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzy oraz organ sprawagy nadzér pedagogiczny.

10. Za jaka¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosédpowiadaj osoby, na ktore
dekretowano skarg

11. Rozpatrzenie kalej skargi winno odbysie w mazliwie najszybszym terminie.

12. Na uzasadniony wniosek rodzicéw Dyrektor Szkobze zmient wychowawe klasy. Aby
wniosek rodzicow mogt kiyrozpatrzony przez Dyrektora, winiendyyotwierdzony przynajmniej

przez 80% rodzicéw danego oddziatu.
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§ 21b.
Rozwigzywanie konfliktbw w szkole

1. Wychowawcy klas czuwapad rozwiazaniem konfliktow w Szkole:

1) pomigdzy uczniami;

2) pomidzy uczniami a nauczycielami;

3) pomidzy rodzicami;

4) pomigdzy rodzicami a nauczycielami;

5) pomiedzy klasami;

6) pomicdzy klag a nauczycielami.

2. Wychowawcy klas wspierajozwiazania konfliktéw poprzez:

1) zapobieganie powstawaniu konfliktbw — rozayiwanie probleméw prowadeych do sytuacji
konfliktowych;

2) ttumaczenie konfliktow — oméwienie mechanizmoawgtawania konfliktow w celu obrenia
emocji i agresji;

3) racjonalizagj konfliktu — oddzielenie problemu od emocji, nazyweazagraonych konfliktem
potrzeb, uczéii emociji;

4) prowadzenie negocjacji, mediacji, arbitra

5) odwotywanie si do wspolnie wyznawanych wagto;

6) postawienie przed stronami konfliktu celu nadrego;

7) znalezienie trzeciego rozyziania — wyjcie z konfliktu bez poczucia ¢dki.

3. Pedagog/psycholog mapbowihzek pomocy wychowawcy w pracy nad konfliktem poprze
poradnictwo w zakresie:

1) doboru metod pracy;

2) doboru sposobow kierowania jego rogxeiniem;

3) rozwijania umigjtnosci aktywnego stuchania;

4) rozwijania umisjtnosci mediaciji.

4. W przypadku braku pozytywnego skutku i trwahkianfliktu wychowawca kieruje strony
konfliktu do pedagoga/psychologa szkolnego, kt@gzoruje dziatania stron nad:

1) okresleniem konfliktu;

2) poszukiwaniem mdiwych rozwiazan konfliktu;

3) dokonaniem oceny rozydan;

4) podgciem decyzji wyboru rozwzan;

5) wypracowaniem sposobow realizacji postanowienia;

6) ocen stron, jak w praktyce sprawdzitoggiane rozwgzanie.
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5. W sytuacji nieskutecz8oi powyzszych dziatd pedagog/psycholog przedstawia spyaw
Dyrektorowi Szkoty, ktory:

1) zapoznaje giz problemem;

2) dokonuje oceny pogliych dziata;

3) w zalenaosci od niej:

a) podejmuje decyzjo dalszej pracy nad konfliktem (np. podejmujersii mediatora, rozstrzyga
problem arbitralnie),

b) przekazuje problem do odpowiedniej instytucji. Nezyitad, w sytuacji towarzyszych
konfliktowi brutalnych pohi, napdci, zagraenia zdrowia czyycia — przekazuje problem policiji.
W przypadku zamketej postawy jednej ze stron, niechdo kontaktowania gj wycofania st z
aktywnaici spotecznej do poradni psychologiczno-pedago@giczerapeuty, psychoterapeuty, ale

tylko za zgod rodzicow ladz prawnych opiekundw dziecka.

8§22
Nagrody i kary

1. Nagrody przyznawane asna wniosek Dyrektora Szkoty Podstawowej cztonkévadyr
Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz SanpwuzUczniowskiego.

2. Uczen otrzymuje nagrog:

1) za bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe i bauatzbre zachowanie;

2) wzorowe reprezentowanie szkoty w olimpiadach, vesach i zawodach sportowych;

3) zaangaowanie i czynny udziat w imprezach szkolnych;

4) pra spoteczn na rzecz Szkoty;

5) osiagniecia w aktywndci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolordtu lub
srodowiska szkolnego;

6) aktywm prac w Samorzadzie Uczniowskim;

7) Uchylony.

8) wzorowq frekwencg oraz wzorowe ueszczanie na zegia wynikapce z opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innecz& pozalekcyjne;

3. Najwazniejsze nagrody przyznajezsichwah Rady Pedagogicznej.

4. Rodzaje nagrod i wytdien:

1) pochwata dyrektora lub nauczyciela wobec catejespidci ucznidw;

2) pochwata wychowawcy wobec klasy;

49



3) swiadectwo z wyranieniem dla uczniow, ktorzy uzyskaliedni 4,75 oraz ocenz zachowania
bardzo dohy lub wzorowa;

4) wyszczegOlnienie ogjjnig¢ ucznia nagwiadectwie szkolnym;

5) list gratulacyjny dla rodzicow;

6) dyplom uznania;

7) nagroda rzeczowa lub lsgkowa,

7a) statuetka ,Absolwent roku”

8) informacja w lokalnej prasie , na stronie intermegpSzkoty i na gazetce szkolnej;

9) Dyrektor Szkoty, po zasgnieciu opinii Rady Pedagogicznej, i@ postanowi o przyznaniu
nagrody w innej formie.

5. Za naruszenie postanowi&tatutu Szkoty Podstawowej, wobec uczniéw miog zastosowane
kary:

1) zawieszenie przywilejow uczniowskich poprzez zakarzestnictwa w imprezach i
uroczystdciach szkolnych oraz reprezentowania szkoty na zewi np. zabawy szkolne, zawody
sportowe, olimpiady i konkursy, dyry, dni bez pytd, wyjazdy na wycieczki, do kina itp. );

1a) ustne upomnienie wychowawcy na forum klasy;

1b) obowiazek przebywania podczas przerw podekszonym nadzorem nauczycielizdyujacych
przez wyznaczony okres czasu;

1c) Pozostawienie ucznia w ,kozie”, czyli po plarmwch zajciach- ka¢ naklada nauczyciel
ucacy,

2) ustne upomnienie lub nagana dyrektora lub wicedgrak Szkoty Podstawowej podana do
wiadomgaci spotecznéci uczniowskiej lub udzielona na forum spotec@iczkolnej;

2a) kare opisan w pkt.2 nakiada dyrektor szkolty na wniosek wychowy klasy, rady
pedagogicznej, Samadu Uczniowskiego lub po zaginieciu ich opinii;

2b) w przypadku racego tamania obowzkow przez ucznia powiadamia ssddpowiednie stby,
w tym Sd Rodzinny;

3) Uchylony

4) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy, jakoakaa wniosek wychowawcy, Dyrektora lub
rodzicOw po rozpatrzeniu sytuacji z ngsijacych powodow:

a) notorycznego zaktocania przebiegu lekciji,

b) negatywnego oddziatywania na kidab czs¢ klasy,

¢) z innych uzasadnionych powodow po zgsigciu opinii rady pedagogicznej;

5) w uzasadnionych przypadkach na wniosek Dyrektorgmesienie przez kuratorgvaaty do
innej szkoty z nagpujacych powodow:

a) notoryczne zgtanie st¢ fizyczne nad innym uczniem,
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b) notoryczne zecanie st psychiczne nad innym uczniem,

c) wymuszanie pierdzy i innych dobr materialnych,

d) molestowanie seksualne,

e) rozprowadzanie narkotykow,

f) rozprowadzanie pornografii,

g) naruszanie nietykalgoi fizycznej i materialnej pracownikow Szkoty,

h) naruszanie godnoi osobistej nauczycieli,

i) celowe niszczenie mienia szkoty,

]) powtarzajce st przebywanie w szkole pod wptyweirodkéw odurzajcych.

6. Nie mog by¢ stosowane kary naruszeg nietykalné¢ i godna¢ osobisg ucznia.

7. Szkota ma obowizek informowania rodzicéw dziecka o przyznawanej magrodzie lub
stosowaniu wobec niego kary w terminie niezgdlym niz 7 dni

8. Przed zastosowaniem kary wobec ucznia wychowawasykl pedagog, Dyrektor lub
wicedyrektor przeprowadza rozmowy w§meajace z uczniem, zagya opinii klasy, spoteczioi
uczniowskiej oraz rodzicow.

8a. Dyrektor szkoty, biac pod uwag nienaganne zachowanie ucznia wzdiym okresie czasu,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdw sykatna kare za nieby.

9. Tryb odwotywania si od kary:

1) uczes ma prawo dowotania siod nalgonej kary w terminie do trzech dni od dnia
zawiadomienia o karze do Dyrektora Szkoty Podstagjpw

2) w imieniu ucznia o odwotanie kary mpwystpic rodzice

3) Dyrektor powotuje komisje do ponownego rozpatrzespeawy w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty Podstawowej,

b) Wicedyrektor Szkoty Podstawowej,

c) pedagog szkolny,

d) wychowawca klasy,

e) inny nauczyciel ucgcy ucznia,

f) komisja powiadamia ucznia o pet§j decyzji w terminie dwdéch tygodni od zknia odwotania.
10. W przypadku sytuacji kryzysowej wprowadza girocedury pogpowania nauczycieli w
sytuacjach zagté®nia dzieci i mtodzigy przestpczdicia i demoralizaci we wspétpracy szkét z
policja,. Dziatania interwencyjne podejmuje; sia podstawieRozporzdzenia Ministra Edukacji

Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.

§22a.
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Tryb wnoszenia zastrzeen do przyznanej nagrody

1. Istnieje mealiwos¢ odwotania s§ od nagrody bezpoednio do Dyrektora Szkoty lub za
pasrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni adydjej przyznaniu.

2. Odwotanie od przyznanej nagrody polega naertau wyczerpujcych, pisemnych wyfamien
oraz préby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpggrodwotanie.

4. O podgtej decyzji informuje zainteresowanego w formiecpisie;.

5. Podgta przez Dyrektora Szkoty decyzja jest ostateczn

§22D.

Wewnatrzszkolne ocenianie

1. Ocenianiu podlegaj
1) osiagniccia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnaezzycieli poziomu i
postpow w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymaga okrelonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnelyd wymaga
edukacyjnych wynikagcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w Szkole programéw nauczania —
przypadku dodatkowych zgjedukacyjnych.
Ocenia st rowniez aktywna¢ ucznia na zagiach oraz przygotowanie do zé&j
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawgmaez wychowawg oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidbw danego oddziatu klasy miprespektowania przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz olakow okr&lonych
w Statucie Szkoty.
2. Ocenianie ucznidow ma na celu:
1) informowania ucznia o poziomie jego agnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekiazaczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinienguczy;
3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji @sgpach, trudnéciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umazliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowarégnadgo rozwoju.

5. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziainych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnyclrodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z wixzkowych i
dodatkowych zag edukacyjnych oraz zg dla mniejszéci narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bigcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych

i dodatkowych zai¢ edukacyjnych a tae srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z oleakowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania #ggych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejreavania;

7) ustalanie warunkOow i sposobu przekazywania rodzicanformacji o posipach

i trudnasciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeghblaogdolnieniach ucznia.

§22c.

Informowanie rodzicow na poczatku roku

1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informwjiczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezimych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z ¢#aj edukacyjnych, wynikagych

Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniaggiie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania vgze] nz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zaj
edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach n@#@a zachowania, warunkach
i trybie otrzymania wyszej ni przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zacimoava

3. Z tytutu udosgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakres&iczania, wychowania
oraz opieki, dotycxych ich dzieci, nie magby¢ pobierane od rodzicow optaty, bez wall na
posta& i sposob przekazywania tych informaciji.
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§22d.
Dostosowanie wymaga edukacyjnych oraz zwolnienia z zajé

1. Nauczyciel jest obowkzany indywidualizowa prae z uczniem na zegiach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz #iiwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowrany na podstawie opinii poradni psychologicznoggedjicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostoséwaymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoregwvierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudém w uczeniu i, uniemaliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowujedn przypadku ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalrega podstawie tego orzeczenia
oraz ustalg® zawartych w indywidualnym programie edukacyjnapautycznym;

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezawa podstawie tego orzeczenia;
3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragecjalistyczne, o
specyficznych trudnigiach w uczeniu silub inm opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazeyj na potrzeb takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii, ktéry @by jest pomoe psychologiczno-pedagogiczn
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualngotrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez naueliyspecijalistow;

5) posiadagcego oping lekarza o ograniczonych rmowosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych¢wiczen fizycznych na zagciach wychowania fizycznego — na podstawie tej iapin

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektdn obowazkowych zag¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne truéltiow uczeniu sj, niepetnosprawrig, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obawkowych zag¢ edukacyjnych na wczeiejszych
etapach edukacyjnych.

5. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania aitomych ¢wiczen fizycznych na zajciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ogtaanych maliwosciach wykonywania przez
ucznia tychéwiczen wydanej przez lekarza, na czas dlory w tej opinii.

6. Dyrektor Szkoty zwalnia wucznia z realizacji @2 wychowania fizycznego, zdj
komputerowych lub informatyki, na podstawie opimibraku maliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zagciach wydanej przez lekarza, na czas ¢dkrey w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanyéWwiczen fizycznych na zaciach wychowania
fizycznego, zaj¢ komputerowych lub informatyki uniemlwia ustaleniesrédrocznej lub rocznej
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oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu crania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow oraz na pods&awpinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, mealdo kaica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wad stuchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazy, z niepetnosprawriciami
sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergeranamki drugiego gzyka obcego
nowazytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, pogi@mgo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidugdneauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowiytnego mae nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegozyka obcego nowiytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceagykkacyjnej wpisuje gi,.zwolniony” albo

L,Zwolniona”.

§22e.

Uzasadnianie oceny i wgld do prac

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel uzbsa ustalon ocere.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniasstpniane uczniowi i rodzicom do wglu w
Szkole.

4. Uzasadnigjc ocer nauczyciel ma obowzek:

1) odwolywa sig do wymagé edukacyjnych niezlainych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznychsiodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku gceachowania —
do kryteriow ocen zachowania,

2) przekazywé uczniowi informaci o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaz& uczniowi jak powinien gidalej uczy.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ugmsa do wghdu dokumentagjdotyczca

egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lubaiglokumentag dotyczica oceniania ucznia.
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§22f.
Klasyfikacja srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si na dwa potrocza (1 i Il potrocze).

2. Uczenr podlega klasyfikacji:

1) érédrocznej i rocznej;

2) koncowej.

3. Klasyfikacg érédroczm, przeprowadza siraz w cagu roku szkolnego na koniec pierwszego
potrocza. Pierwsze poétrocze roku szkolnegmdzy st w styczniu w dniu posiedzenia rady
pedagogicznej

4. Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniggogi¢ edukacyjnych ucznia z
zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustalérodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaj¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniua@seé¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku smkol oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaf i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,w oddziatach
klas I- Il w przypadku:

1) obowiazkowych zag¢ edukacyjnych wustala i jedra roczry ocerg klasyfikacyjm

z tych zag¢;

2) dodatkowych zag edukacyjnych ustalagsjedm roczry ocerg klasyfikacyjm z tych zagc.

6. Na klasyfikacg koncowa sktadaj sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zé&j edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zé&j edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta se
odpowiednio w klasach programowaszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalongagik programowo najwgzej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje giw oddziale klasy programowo najaszej w szkole danego
typu.

8. W klasach | —lll szkoly podstawowej ocefrédroczna i roczna jest ocgmpisows. Roczna
ocena opisowa klasyfikacyjna z gajedukacyjnych uwzgtnia poziom opanowania przez ucznia
wiadomgaci | umiegtnosci z zakresu wymagaokreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazujezeoy rozwojowe i edukacyjne ucznia
Zwiazane z przezwyekaniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolmie

9. Ocenasrédroczna i roczna ucznia z niepetnosprasenp intelektualm w stopniu lekkim w
klasach | —Ill szkoly podstawowe] jest ogelpisows i uwzgkdnienia poziom opanowania
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wiadomaci | umiejtnosci z zakresu dostosowanych wymagdo podstawy programowej oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniaazame z przezwyekaniem trudnéci w
nauce lub rozwijaniem uzdolrie

10. Klasyfikacja roczna, pogwszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na poaswaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zgjedukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz usitaleocznych ocen klasyfikacyjnych z zgj
edukacyjnych wedtug skali od ,6” do ,1” i rocznegeny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
punktowej.

11. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprasenpintelektualm w stopniu lekkim, pocgvszy
od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowasihgnic¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych, z uwzgtinieniem dostosowanych wymagalo podstawy programowe] oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zc¢gagdukacyjnych wedtug skali od ,6” do ,1” i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtudigkanktowe;.

12. Klasyfikacja sroddroczna i roczna ucznia z niepetnospraseiip intelektualm w stopniu
wigkszym ni lekkie polega na podsumowaniu jegoagsic¢ z zakresu funkcjonowania osobistego
i spotecznego, kreatywsda i komunikowania i .

13. Przedsrédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzenieadiR Pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele $ zobowhzani poinformow& ucznia, a wychowawca jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych:

1) 14 dni wczéniej 0 ocenie niedostatecznej;

2) 7 dni wczéniej o pozostatych ocenach.

14. Przewidywana ocena Kklasyfikacyjna z@oulec zmianie do dnia poprzedmsggo rag
pedagogicza

15. Zawiadomienie rodzicéw o ktérym mowa w ust.pt3ekazywane jest w formie pisemnej za
potwierdzeniem rodzica na specjalnie przygotowaloejego celu karteczce zwrotnej, podpisem w
dzienniku lekcyjnym lub listem poleconym.

16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegajgéz technicznych, zaf artystycznych,
muzyki i plastyki naley w szczegolngci brac pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie st z obowazkéw wynikapcych ze specyfiki tych zed, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczdadziatu w zajciach oraz aktywni ucznia w dziataniach
na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

17. W przypadku, gdy ucaauczszczat na zagia religii i zagcia etyki, dosredniejsrodrocznej i
rocznej ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza scer z obu zaj¢.

18. Laureat konkursu przedmiotowego o g@si wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz

laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady pdmeiotowej otrzymuje z danych z@g)
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edukacyjnych najwisza pozytywra roczry ocere Kklasyfikacyjr. ucze, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laat@ lub
finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej yskatl po wustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych najwisz pozytywry
koncowa ocerg klasyfikacyjr.

§22qg.

Skala i sposob oceniania za§ edukacyjnych

1. Ocenianie bigace i klasyfikowanigrodroczne i roczne przeprowadza wiedtug skali ustalonej
w punkcie 2.

2. W Kklasach | — lll szkoly podstawowe] ocededdroczna i roczna jest opisowa, a oceny
czastkowe g cyfrowe.

1) We wszystkich klasach szkoty podstawowej i gimuian obowazuje nastpujaca skala ocen
czastkowych: 1, 2, +2, 3, +3, 4, +4, 5, +5, 6.

Wopisywane g one do dziennika z opisem ocenianych partii malierZznak + piszemy przed

ocery;

2) W ocenach estkowych stosujemy ,plusy”, ktGre podwszap wartas¢ oceny o 0,5 stopnia,

notacja warté¢ oceny
1 1
+1 15
2 2
+2 2,5
3 3
+3 3,5
4 4
+4 4,5
5 5
+5 5,5
6 6

3. Oceny klasyfikacyjne na zakozenie kadej klasy, poczynaf od klasy czwartej Szkoty
Podstawowej, ustalagsiv stopniach wedtug skali ocen od 1 do 6:

1) stopiex celupcy: 6;
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2) stopier bardzo dobry: 5;

3) stopier dobry: 4;

4) stopier dostateczny: 3;

5) stopier dopuszczay: 2;

6) stopier niedostateczny: 1.

4. Szczegdtowe wymagania edukacyjne z poszczedolmgpé edukacyjnych zawarteasw
Przedmiotowych Systemach Oceniania (PSO).

5. Ocenysrodroczne/roczne szacuje siwzgkdniajac wszystkie oceny a@stkowe:

1) Jeeli uczer nie napisat zalegtego sprawdzianu, kartkowki lid zrobit zadania wéwczas do
dziennika zamiast oceny wstawiamy kropgkiak oznaczaonzalegt@é uczeé powinien nadroldi w
ciagu dwdch tygodni od daty jej powstania); nienadeoi® zalegtéci skutkowd bedzie
obnizeniem ocenyrodrocznej lub rocznej; termin i sposéb nadrobierakegtdci uczer ustala z
nauczycielem przedmiotu;

2) Jéli nauczyciel w dzienniku w miejscu dla oceny wstaxvoznacza toze uczé nie musi mié
brakupcej oceny;

3) ocer niedostateczn uczeh ma prawo poprawiw ciagu dwoch tygodni licgc od dnia jej
otrzymania; ucze do poprawy oceny niedostatecznej preyaje jeden raz w terminie ustalonym z
nauczycielem przedmiotu;

4) aby uzyska roczry ocery pozytywry z danego przedmiotu, udzezobowghzany jest do
poprawienia co najmniej potowy ocen niedostatechrae sprawdzianow i kartkowek.

6. Ucze, ktory uzyskat ocep niedostatecznz przedmiotu na poétrocze, poprawia W trybie
ustalonym z nauczycielem.slieuczen poprawi ocea niedostatecznsrodroczn, do wystawienia
oceny rocznej bierzegpod uwag ocerg z poprawy.

7. W ocenianiu prac pisemnych, sprawdzianéw stasigljerocentovs skak ocen:

1) skala procentowa ocen za prace pisemne, spiamydz

ocena zakres procentowy
celupca 96-100 %
+bardzo dobry 91-95 %
bardzo dobry 86-90 %
+dobry 81-85 %
dobry 75-80 %
+dostateczny 63%-74%
dostateczny 51%-62%
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+dopuszczay 41%-50%
dopuszczajcy 31%-40%
+niedostateczny 20%-30%
niedostateczny 0%-19%

2) skat procentowy kartkdwek obejmuijcych maksymalnie trzy lekcje ustala nauczyciel

przedmiotu w PSO.

§ 22 h.

Ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegolne oakoyne:

1) Stopié celujcy otrzymuje uczg, ktory:

a) posiada wiedzi umiejgtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania przedmiotu w
danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wiasadolnienia,

b) potrafi tematycznieakzy¢ wiadomdaci z r&nych przedmiotéw,

c) biegle postuguje sizdobytymi umigjtnosciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy,

d) zajmuje miejsca premiowane w konkursach i oladpich przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych organizowanych przez szKab inm instytucg,

e) kwalifikuje sk do finatdw na szczeblu wojewodzkim, regionalnyro knajowym.

2) Stopié bardzo dobry otrzymuje uczektory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umtapsci okreslonych programem nauczania przedmiotu w
danej klasie,

b) sprawnie postugujesedobytymi wiadoméciami i umiegtnosciami,

c) rozwhzuje problemy teoretyczne i praktycznegdbjprogramem nauczania,

d) bez pomocy nauczyciela potrafi zastosowdobyt wiedz i umiegtnosci do rozwazywania
zada w praktyce.

3) Stopi& dobry otrzymuje ucze ktory:

a) opanowat wiedgz i umiegtnosci w zakresie pozwalagym zrozumié wickszaé tresci
poszczegolnych elementow wiedzy z danego przedmiadgzania,

b) wykazuje si samodzielnym m§feniem w rozwazywaniu typowych zadateoretycznych lub
praktycznych i odpowiednio stosuje zdobyte wiadéeno

4) Stopié dostateczny otrzymuje uazektory:
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a) opanowat podstawowe fo¢ programowe w zakresie umdiwiajacym posgpy w dalszym
uczeniu s§ tego przedmiotu.

5) Stopié dopuszczacy otrzymuje ucze ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe amelci i umiegtnosci, a braki nie
przekrdlaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z dargzedmiotu w aigu

dalszej nauki,

b) rozwihzuje zadania o niewielkim stopniu truded

6) Stopié niedostateczny otrzymuje ucgetory:

a) nie opanowat niezbdnego minimum podstawowych wiadofodi umiejgtnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie,aftilw wiadomdciach uniemeliwiaja mu

dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczycisdawiazywat zada o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudsm.

9. Formy oceniania, czyli sposoby sprawdzania wiedmniejgtnosci.

a) Kazdy uczéh moze demonstrowa swop wiedz i umiegtnosci w rézny sposoéb, rinymi

metodami i drogami.

b) Wiedz uczniéw oceniamy i sprawdzamy w ngmtjacych formach:

l. formy ustne:

a) odpowiedzi ustne,

b) praca na lekcji (aktywno),

C) recytacjagpiew,

d) i inne charakterystyczne dla danego przedmiotu,

ll. formy pisemne:

a) prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasop@cowania, wypracowania, referatyzé
formy tekstéw aytkowych)

b) zadania domowe,

c) okresowe badanie przyrostu wiedzy,

lll. formy sprawndciowe:

a) praca z tekstem (czytanym i stuchanym ),

b) praca z map

c) praca z komputerem,

d) testy sprawriziowe,

e) praca z wykresem, tahdlocznikiem statystycznym),
f) ¢wiczenia laboratoryjne,

g) ¢wiczenia praktyczne,
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IV. prace dodatkowe:

a) udziat w olimpiadach,

b) udziat w konkursach,

) udziat w turniejach,

d) opracowywanie referatéw,

e) udziat w zawodach,

f) udziat w pracach na rzecz szkoty,

g) ocena wytwordw pracy ucznia, pracy projektowegzentaciji prac uczniow,

h) inne, wynikajce ze specyfiki przedmiotu.

§22.1.

Ocena zachowaia

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozamawazez wychowawgklasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazpmeznia zasad wspgicia spotecznego i norm
etycznych oraz obowzkdw ucznia okrdonych w Statucie Szkoty.

2. Ocer z zachowania ustala wychowawca klasy.

3. Ocena zachowania winna uwgipiac w szczegolngci:

1) funkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym,;

2) respektowanie zasad wspgtia spotecznego i ogoélnie przyych norm etycznych.

4. Ocena zachowania nie pgomiet wptywu na:

1) oceny z zag edukacyjnych;

2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukéczenie Szkoty.

5. Ocer zachowania ustalagswedtug systemu punktowego.

6. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawiemkktow:

1) na pocatku pétrocza kady uczeé otrzymuje 100 pkt.

§22j.

1. Szkota ocenia zachowanie ucznia w Szkole i [Bxah, ale tylko wéwczas, gdy znajduje sin

pod opielg nauczyciela, np. na wycieczkach, konkursach, zaslodportowych, itp.

2. System oceniania zachowania jestzaitowany na poszczegolnych etapach edukacyjnych:
nauczanie zintegrowane, klasy IV — VI szkoty podstaej oraz wygasage oddziaty gimnazjum.
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3. Edukacja wczesnoszkolna et jest ocem opisows zachowania.

4. Pocawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej roazocerg klasyfikacyjra zachowania, ustalagsi
wedtug nastpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamiagkdnia w szczegélnai:

1) wywiazywanie s¢ z obowazkdw ucznia:

a) przygotowywanie si do lekcji (uczé prowadzi zeszyty przedmiotowe i zeszyiwiczen,
przynosi zadane materiaty, stroj gimnastyczny),itp.

b) systematyczne odrabianie zadmowych,

c) petnienie dyuru ( w klasie gwietlicy),

d) udziat w akcjach i uroczystoach szkolnych ( spatanieswiata, zbiorka makulatury, powitanie
wiosny, Swigto Szkoty, itp.),

e) systematyczne usprawiedliwianie nieob&cha terminie do jednego tygodnia,

f) noszenie stroju galowego wicta pastwowe i szkolne (rozpoeeie i zakaczenie roku
szkolnego, Swigto Patronki, Swigto Niepodlegtéci, Dzien Edukacji Narodowej, egzaminy
osmoklasistow i gimnazjalne, itp.),

g) stroj galowy to: biata koszula i dtugie ciemngodnie dla chtopcow; biata bluzka i ciemna
spbdnica dla dziewat,

h) noszenie na co dziedo szkotly regulaminowego stroju i stosowanie do zakazu malowania,
piercingu i farbowania wtosow,

i) stréj i wyglad odpowiedni do Szkoty to: bluzka przykrywe@ brzuch, ramiona, plecy i dekolt;
spbédniczka (krétkie spodenki) do potowy ud , brakkijazu; zakaz farbowania witoséw i
malowania paznokci; skromnazbieria, zakaz piercingu, widocznych tatyaskromna fryzura);

2) postpowanie zgodne z dobrem spotecsmczkolne;j:

a) praca i dziatalng na rzecz klasy i Szkoty (dbanie o wyglpracowni, wykonywanie gazetek
sciennych i pomocy naukowych, przygotowywanie impgkkEsowych, itp.),

b) dziatalng¢ w kétkach przedmiotowych, szkolnych (SKS, ZHP) azpszkolnych (Marianki,
ministranci, ,Kaprys”, ,”Impuls”),

c) pomoc koleenska, wolontariat,

d) dbanie o mienie szkolne;
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3) dbata¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) udziat w organizowaniu #@ych imprez i uroczystai szkolnych,

b) poszanowanie sztandaru szkoty, symbofispaowych (postawa wobec symboli narodowych i
sztandaru szkoty, odkryta glowa w klasie, postawaczndé¢” w czasie hymnu pastwowego i
szkolnego);

4) dbatd¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) kultura ¢zyka na co dzig

b) niewywanie zwrotéw wulgarnych i obtbwych,

c) wdrazanie do postugiwaniagjezykiem literackim;

5) dbata¢ o bezpieczistwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) przestrzeganie zasad higieny osobistej,

b) przestrzeganie zasad bezpiést&a w Szkole i poza #i(wycieczki piesze i autokarowe,
dowozy miodziey - zachowanie w autobusie i na przystanku,

C) niestwarzanie sytuacji zagemia zdrowia izycia( bojki, prowokowanie do béjek, bieganie po
korytarzu, opuszczanie terenu Szkoty bez pozwo]guaiadanie i zgywanie wywek);

6) godne, kulturalne zachowanie s Szkole i poza i

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) stosowanie zwrotéw grzeczemwych w Szkole i poza #j

b) styl wypowiedzi w rozmowach z révéigkami i osobami starszymi,

C) uczciwa@¢ w zyciu codziennym.

4. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicdw
zasadach oceniania zachowania.

5. Ocena zachowania powinna uwelyliac w szczegodlngi:

1) funkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym;

2) kulture osobist, respektowanie zasad wspgdia spotecznego i ogolnie przyych norm
etycznych;

3) stosunek do obowikoéw szkolnych;

4) aktywnd¢ spotecza.

6. Ocena zachowania nie meomie wptywu na:

1) oceny z zag edukacyjnych;

2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukéczenie Szkoty.

7. Ocer zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwydrghjac opink o uczniu cztonkéw

Rady Pedagogicznej a takjego samoocen
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8. Srédroczna (roczna) ocena zachowania ucznia w Szkptza na, wyraza jego stosunek do
obowiazkow szkolnych, aktywni& spotecza i kulture osobisi. Ocena ta jest opiqio zachowaniu
ucznia.

9. Nauczyciel ustalag stopié z zachowania powinien go na pib@ ucznia lub jego rodzicéw
krotko uzasadidi

10. Uczé powinien zna ocere zachowania na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedza Rady
Pedagogiczne,j.

11. Uczd, jego rodzice magwystkpowa: pisemnie 0 ponowne ustalenie oceny zachowania.

12. Ocer zachowania ustala¢siwediug systemu punktowego wypracowanego wspolniezp
nauczycieli, rodzicéw i ucznidw. System sedby¢ modyfikowany.

13. Uczniowie maj zakaz aywania i posiadania wtzonych w szkole telefonéw komérkowych,
tabletow, gténikéw, stuchawekSmartwatche innych uradzen tego typu, zaréwno na lekcjach jak
i na przerwach. UcZemaze mi€ je w tornistrze, wyczone. W razie niezastosowanig sio
powyzszego zakazu nauczyciel ma prawo odebwazniowi w/w sprzt i przekazd go do
sekretariatu. Czyni to wéwczas, gdy utzagnoruje jego prébe o schowanie. O fakcie tym
powiadamia wychowawc klasy, a wychowawca rodzica. W razie nieob&cnavychowawcy
nauczyciel sam powiadamia rodzica. Zabrany gpzzsekretariatu odbiera rodzic. W przypadku
odmowy oddania telefonu nauczyciel przedmiotowywiecznie powiadamia o zaistniatym sporze
rodzica.

14. Uczé maze mig na tawce mata wadmineralry (nie dopuszcza shapojow stodkich).

8 22 k.

PUNKTOWY SYSTEM OCENY ZACHOWANIA
1. Przy ocenie zachowania bierze ppd uwag dwa obszary zachowania uczniow:
a) obszar pierwszy (1): stosunek uczniéw do ohakdéw szkolnych i kultura osobista, np. braki
zada domowych, podicznikéw, ¢wiczen, przyboréw szkolnych, uwagi na temat przeszkadzani
na lekcjach, aroganckie zachowania na lekcjach;rseidia, nieusprawiedliwione godzin§rednia
ocen i frekwencji, itp.;
b) obszar drugi (Il) : aktywrié pozalekcyjma, np. uczszczanie na kétka przedmiotowe, SKS-y,
koétko strzeleckie, zespotly taneczne i wokalne, aldzi zawodach sportowych, konkursach, akcjach
organizowanych przez szkoitp.;
2. Na pocatku pierwszego i drugiego potroczazkly uczé otrzymuje w pierwszym obszarze 100
punktéw, ktére stanowi baz do ewentualnych odlichkeza otrzymywane uwagi lub ulegaj

podwyzszeniu zasredng ocen czy odpowiednio wysekirekwencje. W drugim obszarze uéze
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zdobywa tylko punkty dodatnie zazrtego rodzaju aktywrié spoteczn i zaangaowanie wzycie
Szkoty.

1) Ocena zachowania jest uzalmna od tego ile punktow pozytywnych i negatywnycoledzie
uczer w ciagu poétrocza;

2) Ocena z zachowania jestedni ocen uzyskanych w pierwszym i drugim obszarze

(zaoknglamy zgodnie z matematycgnasad np.:3,5 ~ 4— ocena dobra).

ocena wartét oceny
wzorowa 6
bardzo dobra 5
dobra 4
poprawna 3
nieodpowiednig 2
naganna 1

4) Pierwszy obszar zachowania (za wypetnianie oo szkolnych i kultuy osobist) ocenia
sie¢ wg nasgpujacej skali:

a) od 76 do 100 pkt. ocena wzorowa,

b) od 51 pkt. do 75 pkt. ocena bardzo dobra,

c) od 26 pkt. do 50 pkt. -ocena dobra,

d) od 1 pkt. do 25 pkt. — ocena poprawna ,

e) ponizej 0 pkt. do -25 pkt. ocena nieodpowiednia,

f) ponizej -26 pkt - ocena naganna,

5) Drugi obszar zachowania (aktywédgpozalekcyjm, pozaobowizkows i spoteczn) ocenia s
wedtug nasfpujacej skali:

a) od 101 pkt. — wzorowe,

b) 76-100 pkt. bardzo dobre,

c) 51-75 pkt. dobre,

d) 26-50 pkt. poprawne,

e) 1-25 pkt. nieodpowiednie,

f) O pkt. naganne.
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§221.

Podzial punktow pozytywnych i negatywnych na poszegolne kategorie oceny zachowania

1. PUNKTACJA POZYTYWNA

Zakres dziatania Punktacja Obszar
zachowania
1. Udziat w konkursach dydaktycznych: Il
. wojewodzkich 50 pkt.
. powiatowych 30 pkt.
. gminnych 20 pkt.
. szkolnych 10 pkt.
2. Udziat w imprezach sportowych i artystycznych: Il
. europejskich 50 pkt.
. ogolnopolskich 40 pkt.
. wojewddzkich 30 pkt.
. powiatowych 25 pkt.
. gminnych 20 pkt.
. szkolnych 15 pkt.
10 pkt
3. Zasrednp ocen (S) 5.5 — wcej 40 pkt. I
5.1-5.4 30 pk.
4.6 -5.0 20 pkt.
41-45 10 pkt.
35-4.0 5 pkt.
Dla jednej osoby z klasy, ktora w Il potroczu najbaej podniosta | 10 pkt.
swoy srednig ocen — (koniec roku na szkolnego).
4. Przygotowanie na lekgwychowawcza max.15 Il
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pkL.(S)

5. Dziatalnag¢ w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych arazax.20 pkt. I
udziat w kotkach przedmiotowych (S)
6. Udziat w akcjach spotecznydhp. ,Swiatetko max. 15 pkt I

Betlejemskie”, zbiorki charytatywne, sptanie swiata, zbiorka

makulatury, itp)

7. Pomoc kolgenska

max.15pkt (S)

8. Udziat w organizowaniu pych imprez, uroczystoi max. 15 pkt. I
9. Zredagowanie i spagdzenie gazetkiciennej max. 10 pkt. Il.
10. Przyznanie sido winy i naprawa wyegdzonej krzywdy. max. 10 pkt Il
11.Wykonanie pomocy naukowej max. 10 pkt. Il
12.Kultura osobista (brak uwag dotgcgch zachowania 10 pkt. (S) I
13.Praca i dziatalrsé na rzecz klasy i Szkoty max. 10 pkt. Il
14.Pomoc nauczycielowi lub pracownikowi Szkoty mag.pkt. I
15. Pozytywne reagowanie na sytuacje zagna 10 pkt. Il
16. Wzorowe petnienie dyru klasowego i na stotéwce 5 pkt. I
17. Aktywny udziat w tradycjach Szkoty do 15 pkt. |1l
18. Systematyczne ugzzczanie na lekcj€ponisza frekwencja | 20 pkt. (S) I
wszystkie godz. usprawiedliwior8§%- 100% 10 pkt. (S)
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90 % - 94%

19. Wolontariat: staty 20 pkt Il
jednorazowy 5 pkt.
20. Realizacja projektu edukacyjnego do 30 pkt I
2. PUNKTACJA NEGATYWNA
Zakres dziatania Punktacja Obszar
zachowania

1. Naruszenie Kodeksu Karnego: I
-posiadanie, zgwanie, rozprowadzanie narkotykow oraz stah80 pkt.
wskazugcy na spaycie narkotykow i innycrodkéw odurzajcych
-przemoc fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc, siglki
-molestowanie do.—100 pkt.
-posiadanie i spgywanie alkoholu oraz stan wskazey na spaycie | - 100 pkt.
alkoholu - 100 pkt.
-szanta, wymuszanie, falszerstwa i inne

- 100 pkt.
2. Kradzie max. -50pkt I
3. Przebywanie w towarzystwie oséb naruszgh max.—30pkt I
pkt 1.
4. Stwarzanie sytuacji zagrenia wtasnego zdrowia i -30pkt I
zycia.
5. Palenie lub posiadanie papieroséw -50pkt
6. Niszczenie, przywtaszczanie, chowanie mienid ds szkoty. max. -30pkt
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7. Klamstwo, bojki

max.-15 pkt

8. Aroganckie zachowanie esiwobec nauczycieli, ucznidow ora

pracownikow szkoty.

z1o 20 pkt.

9. Brak stroju galowego lub niezgodny z regulamineroior | -10 pkt.
codzienny, makija piercing, pomalowane wiosy i paznokcie,

widoczne tatuze **

10. Przesadne publiczne manifestowanie éiczu -10 pkt. I
11. Korzystanie z telefonéw komorkowych, tabletégéosnikéw, | -10 pkt.
stuchawek itp. podczas pobytu w szkole lub przetayanie w/w

sprztu na tawce szkolnej.

12.Niewykonywanie poledenauczyciela i pracownikow Szkoty. | - 10 pkt. I
13. Z&miecanie terenu szkoty i poza Szkot -10 pkt. I
14. Prowokowanie innych uczniéw do ztych zachbwa -10 pkt. I
15. Sciaganie na sprawdzianie -5 pkt I
16. Odpisywanie zadadomowych -5 pkt. I
17. Przeszkadzanie na lekcjach -5 pkt I
Uporczywe, celowe przeszkadzanie. -10 pkt.

18. Wulgaryzmy -5 pkt I
19. Wagary (za kadg godzir), tamanie regulaminu dowozéw10 pkt I
uczniow.

20. Zte wypetnianie diuru - 5 pkt I
21. Brak przygotowania do lekcji (lagki, ¢wiczen, zeszytu, stroju -5pkt I

sportowego, przyborow szkolnych itp.)
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Przy punktacji negatywnej nauczyciel neo wykreli¢c uczniowi
punkty ujemne za brak zeszytu, ale tylko wéwczdy, lirak zeszytu
zdarzy s¢ sporadycznie i uczezgtosi na pocaku lekcji ten fakt
nauczycielowi, bdzie pisat notatki na kartce, a na rash lekcje
pokaze uzupetniony zeszyt. Przywilej ten nie przystugugzniowi,

ktéremu brak zeszytu zdarza sizcsto.

22. Opuszczanie terenu Szkoly i klasy bez pozwaleni -5 pkt
23. Przezywanie, smiewanie s z innych -5 pkt
24. Spénienia(l sp&nienie ). -3 pkt
25. Wnoszenie kurtek na lekcj -5 pkt.
26. Bierne uczestniczenie w tamaniu regulamindasiaz. - 5 pkt.
27. Niezrealizowanie projektu edukacyjnego ( nierpg niz do| -30 pkt

konca pierwszego potrocza klasy trzecie)).

(S)-punkty przyznawane jednorazowo na koniec semest

* W przypadku drastycznego naruszenia regulamikolsego lub nadzwyczajnego zdarzenia jak

i szczegOlnie wyriajacej sk postawy o liczbie przyznanych punktéw lub ocenmehowania

decyduje rada pedagogiczna.

**Gdy uczen/uczennica nie zastosuje sio zasad wecej niz trzykrotnie otrzymuje na potrocze/

koniec roku szkolnego najurgj ocer poprawn hiezalgnie od ilgci zdobytych punktow.

§221.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeh maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich gagdukacyjnych, jeeli

brak jest podstaw do ustaleniasrodrocznej Iub rocznej

oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecroi ucznia na tych zegiach przekraczagej potowe czasu przeznaczonego na
te zagcia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzastklasyfikacja.

2. Uczer nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej aliecnéci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny za zgogirady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rownieiczei:

1) realizupcy, na podstawie oeionych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki

2) spetniajcy obowhzek szkolny lub obowizek nauki poza szkpt

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznighsipjacego obowizek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkpinie obejmuje obowzkowych zag¢ edukacyjnych: techniki, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowychezagdukacyjnych. Nie ustalacsdla niego
oceny z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, technikzaj¢ technicznych, zag komputerowych

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim ferada praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych @ajedukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
i ustnej Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag shie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzie
zakaczenia rocznych ze§ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem i jegazicami. Ucze, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przygpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalon maze
przystpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przgekitora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nigkyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnéci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobegéciolub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchaidz

1) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne jako przewodnigz komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnycheZzagdukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizgbowiazek szkolny/nauki poza szkolub
przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innetgpu przeprowadza komisja,
w skiad ktérej wchodz

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez &kgora Szkoty jako przewodnigzy
komisiji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obagkowych zag¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

12. W charakterze obserwatoréw mdgy¢ obecni rodzice ucznia.
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13. Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obgmek szkolny lub obowazek
nauki poza szkatoraz z jego rodzicami liczbzag¢ edukacyjnych, z ktérej ucaemaoze zdawa
egzamin w cigu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sguma s¢ protokot zawierajcy
w szczegolngci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzamiacych lub skiad komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalor ocery klasyfikacyjra.

15. Do protokotu dojcza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, @kd informacg

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwh informacg o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zeknik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z @ajedukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,sieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana”.
17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaf edukacyjnych jest ostateczna (z wtigjem ucznidw, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ogemnedostatecz).

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynikgzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna ze¢ézagdukacyjnych mze by zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§22m.
Egzamin poprawkowy

1. Pocawszy od oddziatu klasy IV Szkoly Podstawowej ugz&tory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocenniedostatecznz jednych lub dwoch obowzkowych zag¢ edukacyjnych
moze zdawd egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego iaulz.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza @i formie pisemnej oraz ustnej z wifiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zac komputerowych i informatyki, techniki i zg& technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma pragdeystkim forng zada praktycznych

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor §zklm dnia zakaczenia rocznych
zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy praevadza s w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
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4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie piniej niz do kaica wrzénia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotanzezprDyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchoda;:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrekt®z&oty - przewodnicgy komisiji;

2) nauczyciel prowadcy dane zagcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zaip edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne ma by zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na whaskn proshe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypatk
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako bgsoegzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zmjia edukacyjne, z tynkte powotanie nauczyciela pragoggo w innej
szkole nasfpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gpae s¢ protokot zawierajcy

w szczegOlngci:

1) sktad komisiji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zag¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalor, ocerg klasyfikacyjr.

8. Do protokotu daicza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, ki informacg

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwh informacg o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi gzeknik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocji do oddziatu klasy
programowo wyszej i powtarza odpowiednio kkas

10. Rada pedagogiczna uwzdhiajpc mazliwosci ucznia mae 1 raz w ¢gu danego etapu
edukacyjnego promowado oddziatu klasy programowo #szej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obayzkowych zag¢ edukacyjnych albo z zg&j z jezyka mniejszéci
narodowej, mniejsZei etnicznej lub ¢zyka regionalnego, pod warunkieme te zajcia %
realizowane w oddziale klasy programowozaze;.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egaamoprawkowego jest ostateczna.
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§22n.
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podst&®ezporadzenia z dnia 1 sierpnia
2017r. w sprawie egzaminu 6smoklasisty. Rozgarenie okréla szczegoétowe warunki i sposob
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla ucznikwetg podstawowe;.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w fornsermnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje ngmijace przedmioty obowezkowe i jest przeprowadzany w
3 kolejnych dniach w ktorych ucaedaje:

1) pierwszego dnia ¢gyk polski;

2) drugiego dnia matematyk

3) trzeciego dniagzyk obcy nowaytny i jeden przedmiot do wyboru spod przedmiotow:
biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4. Egzamin ésmoklasisty:

1) z jezyka polskiego — trwa 120 minut;

2) z matematyki — trwa 100 minut;

3) z jezyka obcego nowiytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa Wsea— trwa po 90
minut.

5. Do egzaminu Osmoklasisty udzerzystpuje z jednego z nagtujacych jgzykdédw obcych
nowazytnych: angielskiego, francuskiego, hisapkiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrskiego i
wioskiego.

6. Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty nie wlidGzacgasu przeznaczonego na sprawdzenie
przez ucznia poprawloi przeniesienia odpowiedzi na kaddpowiedzi.

7. Uczeh posiadajcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegdame ze wzghbu na
niepetnosprawni intelektuala w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelmagmaci
sprzzone, gdy jeda z niepetnosprawrici jest niepetnosprawié intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystje do egzaminu 6smoklasisty.

8. Uczen posiadajcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegdame ze wzgdu na
niepetnosprawrkei sprzzone inne i wymienione w ust. 4 ni@ by zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obayku przysipienia do egzaminu 6smoklasisty, na
wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez [joea Szkoty.

9. Ucze, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w téme gtownym:

1) nie przysipit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmidiyplzedmiotéw albo
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2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu przedmiotow — przygpbuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terenidodatkowym w Szkole, ktérej jest
uczniem.

10. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnyafiemaliwiajacych przysipienie
do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lukedmiotow w terminie dodatkowym,
dyrektor okegowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowanyosaek Dyrektora Szkoty, nie
zwolni¢ ucznia z obowizku przysgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiidiu
przedmiotow. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w panmieniu z rodzicami ucznia.

11. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja ukaczenie Szkoty.

12. W szczegolnych przypadkach wynikeych ze stanu zdrowia lub niepetnosprasaaicznia,
za zgod dyrektora okggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin &ésmoklasishoze by
przeprowadzony w innym miejscuzrszkota.

13. Wniosek o wyraenie zgody, o ktorej mowa w ust. 1, sktada do dymekokegowej komisji
egzaminacyjnej Dyrektor Szkoty w porozumieniu z zicdmi ucznia albo petnoletnim uczniem,
nie p&niej niz na 3 miesgice przed terminem egzaminu ésmoklasisty.

14. Opinic Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym pdradpecjalistycznej, o
specyficznych trudnigiach w uczeniu gj o ktdrej mowa w art. 44zzr ust. 5 ustawy, przadktsg
Dyrektorowi Szkoty nie pgniej niz do dnia 15 padziernika roku szkolnego, w ktorym udze
przystpuje do egzaminu ésmoklasisty.

15. Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty mbgc:

1) delegowani pracownicy ministerstwa obstugego ministra whkciwego do spraw Qviaty |
wychowania;

2) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egmaoyjnej i okegowych komisji
egzaminacyjnych;

3) delegowani przedstawiciele organu sprawego nadzor pedagogiczny, organu proviadgo
Szkok, szkoty wyszej, placowki doskonalenia nauczycieli i poradnsyghologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, paepcy upowanienie dyrektora okigowej
komisji egzaminacyjnej.

16. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, nie uczestpiwzprzeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.
17. W przypadku zagreenia lub naglego zaktocenia przebiegu egzaminu kkesisty z danego
przedmiotu przewodnigey zespotu egzaminacyjnego zawiesza Ilub przerywaarem
o0smoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tyrekitora okegowej komisji egzaminacyjne;j.
18. Dyrektor okegowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dygogem Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzy sprawie dalszego przebiegu egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu.
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19. Przewodniczcy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora ¢géwej komisji
egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytuledata lub finalisty olimpiady przedmiotowe]
oraz laureata konkursu przedmiotowego, o ktérychwenow Ustawie, uprawniagym do
zwolnienia z egzaminu 6smoklasisty z danego przetmi

20. W za&wiadczeniu o szczegoOtowych wynikach egzaminu Osasigly w miejscach
przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu 6smiskles danego przedmiotu wpisuje Si

»100 % punktow” oraz odpowiednio ,zwolniony” albowplniona .

§ 22 0.
Odwotanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, 3eli uznaj, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zdj edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za@a zostata
ustalona niezgodnie z przgymi przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenie zgtasza siod dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnejag¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, niezmpéj niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakaczenia rocznych ze§ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenige roczna ocena klasyfikacyjna z gajgedukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalomagoidnie z przepisami dotygzmi trybu
ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komjdftora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetapdukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomaci i umiegtnosci ucznia oraz ustala rocznocerg klasyfikacyjm z danych zag
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaniustala rocznocere klasyfikacyjra
zachowania.

3. W skiad komisji, wchodz

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przeeeifora - jako przewodnigey komisji,

b) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samegoutyprowadacy takie same zegia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowaa

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przezdhyora - jako przewodnigzy komisiji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowagzajcia edukacyjne w danym oddziale,
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d) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicéw,

f) pedagog, jeeli jest zatrudniony w tej Szkole,

g) psycholog, jeeli jest zatrudniony w tej Szkole.

4. W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach nauczycmivadacy dane zajcia edukacyjne
moze by zwolniony z udziatu w pracy komisji na whaslub innych oséb prde. Dyrektor Szkoty
powotuje wtedy w skiad komisji innego nauczycietawadzacego takie same zg@ja edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkohsipuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalortawedrodze gtosowania cztonkéw komisiji
zwykla wiekszacia gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zaskie
a w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtosepvodnicacego komisiji.

6. Z prac komisji sporgdza s¢ protokot zawierajcy w szczegOln<ei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zeagdukacyjnych:

a) skfad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaj¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany spraamiz

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzge,

f) ustalon, ocere klasyfikacyjm.

Do protokotu daicza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, ki informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia i zeata informacg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowa

a) skfad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig I nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalon ocer klasyfikacyjra zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie m®by¢ nizsza od ustalonej wcaaiej oceny. Ocena ustalona przez
komis jest ostateczna, z wggkiem negatywnej rocznej, ktéra te by zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.
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8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przywt do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jegoziodmi.

9. Sprawdzian wiadon¥gi i umiegtnosci ucznia z plastyki, muzyki, z& technicznych, zaf
komputerowych i wychowania fizycznego ma przedeystam forne zada praktycznych.

10. Termin sprawdzianu uzgadnia @ rodzicami i uczniem, nie me przekroczg 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzen.

11. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie g@by¢ nizsza od ustalonej wcagiej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z @&aj edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zasterga wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ogtadec

§ 22 p.
Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy I- Il otrzymuje w kalym roku szkolnym promog¢jdo oddziatu klasy
programowo wyszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zggiigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zaginicciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna zneo
postanow¢ 0 powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziklasy I- 1ll. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwogiagoic¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody kgwawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéeznia rada pedagogiczna meopostanowd

0 promowaniu ucznia oddziatu klasy |- |l do oddai&tasy programowo wszej réwnie w ciagu
roku szkolnego, jeeli poziom rozwoju i 0signig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tréci nauczania przewidzianych w programie nauczawaécth klas.

4. Pocawszy od oddziatu klasy czwartej uézetrzymuje promogj do oddziatu klasy naginej,
jezeli ze wszystkich obowrkowych zag¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne,.

5. O promowaniu do oddzialu klasy programowoz8zej ucznia posiadgjego orzeczenie 0
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze adlmglna niepetnosprawi® intelektualm

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia naeldagogiczna, uwzglniajc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- tetggcznym.
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6. Pocawszy od oddzialu klasy IV ucae ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowhzkowych zag¢ edukacyjnychérednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo daeproczry ocere klasyfikacyjra zachowania, otrzymuje promecglo
oddziatu klasy programowo gzej z wyr@nieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowazek szkolny poza Szkgtktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowszkowych zag¢ edukacyjnychsrednp ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej z wyrgnieniem.

8. Uczniowi, ktéry ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, religilub etyle do sredniej ocen
wlicza sk takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tychézaj

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest fvdaadectwie szkolnym bezgrednio po ocenie
zachowania.

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promoweancznia do nagpnego oddziatu klasy.

11. Je&li uczen nie uczestniczyt ani w zgjiach z religii, ani z etyki, nawiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na o¢enprzedmiotu naley wstawt kresle (,religia/etyka
—-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotaciji.

12. Uczer konczy szko¢ podstawow, jezel:

1) w wyniku klasyfikacji kaicowej otrzymat ze wszystkich obayzkowych zag¢ edukacyjnych
pozytywne kacowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystpit do egzaminu ésmoklasisty/ gimnazjalnego

13. Ucze, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w uk2, powtarza ostatnklas: Szkoty i
przystpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza tklass, do egzaminu oOsmoklasisty/
gimnazjalnego.

14. O ukaczeniu Szkoty przez ucznia posiagt@§go orzeczenie 0 potrzebie Kksztatcenia
specjalnego wydane ze wzdl na niepetnosprawse intelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, wauglac ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.

§22r.

Egzamin gimnazjalny
1. W trzeciej klasie gimnazjum przeprowadz@egzamin obejmugy:

1) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadogeo i umiegtnosci z zakresugzyka polskiego

oraz z zakresu historii i wiedzy o spotesg®vie (pierwszy dzie egzaminu);
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2) w czsci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiaddeioi umiegtnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodnibzyologii, geografii, fizyki i chemii ( drugi
dziean egzaminu);

3) w czesci trzeciej - wiadomgci i umiegtnosci z zakresu gzyka obcego nowiytnego (trzeci
dziean egzaminu).

2. Czas trwania poszczegoélnych egzamindw:

1) historia i wos, przedmioty przyrodnicze treyg)o 60 minut; ¢gzyk polski i matematyka po 90
minut;

2) czg$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana n@épie podstawowym i na poziomie
rozszerzonym. G#¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstaun i CZ$¢ trzecia
egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonyrajdrpo 60 minut;

3) zadania egzaminacyjne obejmugakres wymaga ustalonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogoélnego, oldlenej w przepisach w sprawie podstawy programowgghewania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w posbtagch typach szkdt, dla poziomu Il1.0;

4) uczer piszmcy egzamin zobowkany jest do posiadania legitymacji szkolnej lumeigo
dokumentu tesamdci, przyborow do pisania z czarnym tuszem, a ws@zmatematyczno-
przyrodniczej przyboréw geometrycznych;

5) zabrania & wnoszenia lub korzystania przez ucznia w sali egzacyjnej z urzdzen
telekomunikacyjnych.

3. Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego:

1) na poziomie podstawowym jest obaukowa dla wszystkich uczniow;

2) uczniowie, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauljezyka obcego nowiytnego na
podbudowie wymagadla Il etapu edukacyjnegoa ®bowirzani przysipi¢ dodatkowo do cgci
trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozsge/m. Zadania egzaminacyjne obejmuj
zakres wymaga ustalonych w podstawie programowej ksztatcenialremgp, okrélonej w
przepisach w sprawie podstawy programowej wychosvamizedszkolnego oraz ksztatcenia
0go6lnego w poszczegodlnych typach szkdt, dla pozidiril

3) uczniowie z niepetnosprawfma intelektualm w stopniu lekkim, posiadajy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy w gimmazjkontynuowali nauk jezyka obcego
nowazytnego na podbudowie wymagalla Il etapu edukacyjnegoa swolnieni z obowizku
przystpienia do cgsici trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie zezzonym;

4) uczniowie Ci mog na wniosek rodzicow przygii¢c do czsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego

na poziomie rozszerzonym.
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4. Uczniowie przysipuja do czs$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu teggka obcego
nowazytnego, ktdrego uez sic jako przedmiotu obowrkowego, czyli angielskiego Iub
niemieckiego.

5. W przypadku, gdy uczeuczy s¢ w szkole wecej niz jednego ¢zyka obcego nowiytnego jako
przedmiotu obowizkowego, jego rodzice skiadajDyrektorowi Szkoty pisemn deklaracje
wskazujca jezyk obcy nowaytny, z ktérego ucze bedzie zdawal ogé trzech egzaminu
gimnazjalnego. W deklaraciji, rodzic podaje rowmnigformack 0 zamiarze przyspienia ucznia do
czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie zezzonym.

6. Deklaracg, o ktorej mowa w ust.6 sktada niezpdej niz do dnia 20 wrz@ia roku szkolnego, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

7. Egzamin gimnazjalny i sprawdzian kompetencji maaki@r powszechny i obowakowy.

8. Komisja okegowa opracowuje informator zawiegay szczegotowy opis wymafiakryteriow
oceniania i form przeprowadzania egzaminu gimnayjal

9. Informatory publikuje s nie p&niej niz do dnia 1 wrzénia roku szkolnego poprzedzeggo
rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzony sprawdzigh egzamin gimnazjalny.

10. Informator oznaczony jest nagzwnumerem nadanym przez komiskregowa.

§22s.

1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzag siv terminie ustalonym przez Qjgowa Komisje
Egzaminacyja.

2. Komisja Okegowa przygotowuje arkusze egzaminacyjne, ktoe pzechowywane i
dostarczane do szkét z zachowaniem zasad ochrfmgriecy stizbowe;.

3. Egzamin gimnazjalny organizuje zespo6t powotany pl2grektora Szkoty.

4. W sktad zespotu wchodzo najmniej dwie osoby, w tym przewodnicy.

8§22 t.

1. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maprawo zdawé& egzamin gimnazjalny oraz
sprawdzian kompetencji wedtug zestawu Zaida warunkach dostosowanych do ichaineosci.

2. Laureaci ostatniego stopnia wojewodzkich konkurgdzedmiotowych, z zakresu przedmiotow
objetych egzaminem,aszwolnieni z pisania odpowiedniej@zi egzaminu. Decyzjo zwolnieniu
podejmuje dyrektor okkgowej komisji egzaminacyjne;j.

3. Zwolnienie z egzaminu oraz sprawdzianu kompetgesjirbwnoznaczne z wystawieniem oceny

najwyzszej lub przyznaniem najusgzej liczby punktéw.
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4. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nieghyrzystpi¢ do egzaminu oraz
sprawdzianu kompetencji w wyznaczonym terminie,zen@rzysipi¢c do niego w terminie

okreslonym przez dyrektora okgowej komisji egzaminacyjne;.

§22w.
Projekty edukacyjne

1. Uczniowie gimnazjum majobowizek realizowania projektéw edukacyjnych, a udziahich
ma wplyw na ocefiz zachowania zgodnie z zapisami w Wetkzszkolnym Systemie Oceniania.
2. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektidukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisujegnaswiadectwie ukaczenia gimnazjum.

3. W uzasadnionych przypadkach (nauczanie indywidyaloezeczenia i opinie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, opinie lekarskie)wraosek rodzicow Dyrektor Szkoty me
zwolni¢ ucznia z udziatu w projekcie. W takim przypadkusmaadectwie ukéaczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji ozialé ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisujegj,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Uczer maze bra udziat w realizacji wicej niz jednego projektu. W takim przypadku rodzice
ucznia wskazujw terminie nie péniej niz do 30 maja roku szkolnego, w ktérym utczezystpuje
do egzaminu gimnazjalnego, ktory temat projektuznsta wpisany naswiadectwie ukéczenia
szkoty.

5. Za realizagj projektéw edukacyjnych w szkole odpowiedzialnyt jegrektor Szkoty.

6. Dyrektor Szkolty w porozumieniu z ragedagogiczm okresla szczeg6towe warunki realizacji
projektu edukacyjnego zapisane w regulaminie ragjizorojektow edukacyjnych, zwanym dalej
regulaminem.

7. Gimnazjum zapewnia warunki do realizacji projektéwramach posiadanych przez siebie
mozliwosci technicznych i lokalowych.

8. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego zemodotycz¢ wybranych tréci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolngigogimnazjow lub wykraczapoza te
tresci.

9. Kazdy z nauczycieli gimnazjum przedstawiagdpipropozycji tematow projektu, ktére- po
zatwierdzeniu przez Rad Pedagogiczn - stanowd Szkolm Liste Tematow Projektéw
Edukacyjnych dogpna na stronie internetowej szkoty. Uczniowie magkorzysta z tej listy lub
zaproponowaopiekunowi projektu wkasny temat.

10. Nad realizagf konkretnego projektu czuwa opiekun projektu. Jegmdania okrda

szczego6towo regulamin.
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11. Nauczyciele-opiekunowie projektu wybierami sa dany rok szkolny a ich wybor musg si
odby¢ do 30 czerwca w roku szkolnym poprzedezgm rozpoczcie projektu.

12. W terminie do 1 wrzania roku szkolnego, w ktérymebizie realizowany projekt edukacyjny,
nauczyciele wspélnie ustadajzestaw projektdow edukacyjnych do realizacji w danyoku
szkolnym, okrélajac réwniez typy projektow (np. badawczy, lokalnego dziatania)

13. Podczas ustalania tematow projektow edukacyjnychreddizacji w danym roku szkolnym
bierze st pod uwag w szczegélnéci wazne wydarzenia rocznicowe, spoteczne, uwarunkowania
srodowiska lokalnego, potrzeby Szkoty, realizgopdstawy programowe;.

14. Projekty realizowaneasprzez uczniéw w klasie drugiej. W vaykowych sytuacjach za zgad
nauczyciela prowadzego termin mge ulec przedieniu do kdéca poétrocza klasy trzeciej.
Niezrealizowanie projektu w wyznaczonym termini@tkkije sankcjami -przyznaniem 30 punktow
ujemnych.

15. Czas trwania projektow powinien wynésad dwoch tygodni do trzech miesy i maze by
przedhzony przez opiekuna zespotu.

16. Projekty edukacyjne realizowang\s zespotach klasowych lub edizyklasowych licacych 2-
30 osob.

17. Nauczyciel-opiekun projektu w porozumieniu z Dyamkim Szkoty decyduje o terminie i
formie publicznego przedstawienia rezultatéw prajetdukacyjnego.

1) Po publicznej prezentacji nauczyciel dokonuje patswania pracy;

2) uczniéw nad projektem, jako refleksji nad cala dziatar projektowych.

18. Opiekun projektu ma obowiek wspoétpracowdz innymi nauczycielami, i wymaga tego

tematyka projektu.

§ 22 X.

Szczegotowe kryteria oceny projektu:

1) uczeé petnit funkcg lidera zespotu realizggego projekt edukacyjny, wykazak simiegtnoscia
pracy w grupie a jego wspotpraca z pozostatymirdzhoni zespotu byta rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscia. Brat czynny udziat we wszystkich kluczowych dambach na poszczegolnych
etapach realizacji projektu i wykazat sluza aktywnacia w czasie publicznej prezentacji projektu
+30 pkt;

2) uczé byt aktywnym uczestnikiem projektu, wzorowo wypainswoje zadania, pomagat w
realizacji projektu innym cztonkom oraz opiekuna&spotu + 20 pkt;

3) uczé wspotpracowat w zespole realizaym projekt gimnazjalny, wypetnig stawiane przed

soln i zespotem zadania +10 pkt;
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4) uczé wypetniat swoje obowazki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnegogcezdarzato mu
sie nie wywiaza¢ z przygtych zada, co byto przyczya op&nien lub konfliktéw w zespole - 10
pkt;

5) uczé czsto zaniedbywat swoje oboawki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub
odmawiat wspotpracy, co miato wptyw na przebiegyptego przez zespot harmonogramu pracy i
wiazato s¢ ze zwigkszeniem obowizkdw innych cztonkdéw zespotu projektowego -20 pkt;

6) uczé nie przysipit do realizacji projektu lub nie wywkywat st ze swoich obowizkéw mimo
rozmow z cztonkami zespotu i opiekunem projektyego postawa byta lekcewga zarowno w

stosunku do cztonkow zespotu, jak i opiekuna -30 pk

§ 23

Postanowienia kacowe

1. Uchylony.

2. Postanowienia Statutu mpgy¢ uzupetniane i modyfikowane w zateosci od potrzeb na mocy
Uchwaty Rady Pedagogicznej zgodnie z rozpdzeniem MEN.

3. Statut Szkoty obowizuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecomoszkolnej:
uczniow, rodzicow i nauczycieli.

4. Dla zapewnienia znajoma statutu przez wszystkich zainteresowanych ustilaastpujace
zasady:

1) egzemplarz w bibliotece;

2) nowo przygci nauczyciele szobowhzani do zapoznaniagsz trecia statutu;

3) wychowawca klasy zapoznaje rodzicoOw ucznidw gcisestatutu.

4) Statut jest dogpny na stronie szkoty.
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